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MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS
ADMINISTRACION 2021-2024
ACTA

DE LA VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL H. CABILDO DEL
MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS.

En Cruillas, Tamaulipas siendo las 12:00 horas del dia 29 de Noviembre de 2023,
reunidos en el lugar que ocupa la sala de cabildo de |la presidencia municipal de
Cruillas, Tamaulipas, ubicado en la calle Alberto Carrera Torres S/N , la Profesora
Maria Angelina Guerrero Galvan, Presidenta Municipal; C. Juan Javier Reyes Moya,
Sindico Municipal; la C. Elva Rosa Gémez Rodriguez, Primer Regidor; C. Fidencio
Huerta Ramos, Segundo Regidor; C. Maria de los Angeles Fuentes Cerda, Tercer
Regidor; C. Favian Hernandez Soto, Cuarto Regidor; C. Susana de la Fuente
Narvaez, Quinto Regidor; C. Silverio Soto Garza, Sexto Regidor; y en observancia
a lo que disponen los articulos 42,44, 49 fraccion VII, articulo 51 fraccion I, 182, 184
y 185 del Cdodigo Municipal para el Estado de Tamaulipas; con la finalidad de
celebrar la vigésima séptima sesion ordinaria del H. cabildo, en uso de la palabra la
Profra. Maria Angelina Guerrero Galvan, presidenta Municipal manifiesta que, a fin
de llevar a cabo y atender los asuntos de nuestra competencia, para iniciar esta
sesion solicita a la secretaria del R. Ayuntamiento la Lic. Alma Dora de La Fuente
Guerrero de lectura para su aprobacion del orden del dia.

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia.
2. Declaratoria del quorum legal y apertura de la sesion.
3. Lectura del acta anterior.

4. Analisis y en su caso aprobacion Del Presupuesto de Egresos del
Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2024.

5. Propuesta y designacion de la Comision Anticorrupcion.

6. Presentacion para su aprobacion de los gastos para efectuar el desfile
Navidefio en la cabecera municipal.

7. Presentacién para su aprobacion de los gastos para efectuar la posada
Navidefia del Ayuntamiento.

8. Presentacién para su aprobacién de los gastos para efectuar el Baile
del dia ultimo.
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9. Presentacion para su aprobacion de descuentos de predial.

10. Asuntos generales.

11.Clausura de la sesion.

Se inicia la sesion en uso de la palabra la Profra. Maria Angelina Guerrero Galvan,
presidenta Municipal expresa un saludo a los miembros de cabildo y enseguida la
secretaria del R. Ayuntamiento la Lic. Aima Dora de La Fuente Guerrero somete a
aprobacion del H. Cabildo el orden del dia, manifestando estar de acuerdo por
unanimidad todos los miembros presentes.

A

Punto 1.- En el desahogo del primer punto del orden del dia se procede a tomar
lista de asistencia a los integrantes del H. Cabildo por la secretaria del R.
Ayuntamiento la Lic. Alma Dora de La Fuente Guerrero que en uso de la voz
manifiesta integrantes de este H. Cabildo me permito llevar a cabo el pase de lista
correspondiente:

Profa. Maria Angelina Guerrero Galvan, presidenta Municipal (Presente), C. Juan
Javier Reyes Moya, Sindico Municipal (Presente), C. Elva Rosa Gémez Rodriguez,
Primer Regidor (Presente), C. Fidencio Huerta Ramos, Segundo Regidor
(Presente), C. Maria de los Angeles Fuentes Cerda, Tercer Regidor (Presente),C.
Fabian Hernandez Soto, Cuarto Regidor (Presente), C. Susana de la Fuente
Narvaez, Quinto Regidor (Presente) y C. Silverio Soto Garza, Sexto Regidor
(Presente).
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Estando presentes todos los integrantes del H. Cabildo se procede con el desahogo
del siguiente punto.

mz,/am Jaser ey #1

omer

Punto 2.- En el desahogo del segundo punto del orden del dia, se verifica que
existe quérum legal, con fundamento en el articulo 44 del Cédigo Municipal para el
Estado de Tamaulipas, siendo las 12:30 horas del dia 29 de Noviembre del 2023,
se declara validamente instalada y constituida la sesién ordinaria namero 27
(veintisiete) del H. Cabildo que motiva la presente acta dandose asi cumplimiento al
presente punto del orden del dia.
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Punto 3.- En el desahogo del tercer punto del orden del dia, la secretaria del R.
Ayuntamiento la Lic. Alma Dora de La Fuente Guerrero, procede a dar lectura al
acta anterior y se ratifican todos los acuerdos tomados en ella por lo que procede al
desahogo del siguiente punto del orden del dia.

Punto 4.- En el desahogo del cuarto punto del orden del dia en uso de la palabra
la Profa. Maria Angelina Guerrero Galvan, presidente Municipal presenta y explica
detalladamente el Presupuesto de Egresos Del Municipio de Cruillas, Tamaulipas
para el Ejercicio Fiscal 2024, para dar cumplimiento al articulo 49 fraccion XIV y el
articulo 157 ambos del Cédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas; para su
conocimiento y aprobacion; el cual se presenta anexo a la presente acta.

En uso de la palabra la secretaria del Ayuntamiento somete a votacion la aprobacion
de Presupuesto de Egresos del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el Ejercicio
Fiscal 2024, ante el Honorable Cabildo el cual es aprobado por unanimidad de
votos por todos los integrantes de los H. Cabildo presentes.

Punto 5.- En el desahogo del quinto punto del orden del dia en uso de la voz la
Presidenta Municipal, la Profra. Maria Angelina Guerrero Galvan, propone al sexto
regidor, C. Silverio Soto Garza, como encargado de la Comision Anticorrupcion.

En uso de la voz la secretaria del Ayuntamiento somete a votacion la aprobacion
del presente punto, ante el Honorable Cabildo el cual es aprobado por unanimidad
de votos por todos los integrantes del H. Cabildo.

Punto 6.- En el desahogo del sexto punto del orden del dia, en uso de la palabra
la Presidenta Municipal, la Profra. Maria Angelina Guerrero Galvan, informa que,
con motivo de las festividades del mes de diciembre, se efectuara una caravana
navidena con la participaciéon de las instituciones escolares de la cabecera
municipal, donde se realizaran gastos que incluye comida, regalos, renta de
mobiliario, grupo musical, bolsas de dulces, pifiatas, etc., por lo que se les solicita
su aprobaciéon para autorizar la disposicion presupuestal para efectuar dichos
gastos.

En uso de la voz la secretaria del Ayuntamiento somete a votacion la aprobacion
del presente punto, ante el Honorable Cabildo el cual es aprobado por unanimidad
de votos por todos los integrantes del H. Cabildo.
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Punto 7.- En el desahogo del séptimo punto del orden del dia, en uso de la palabra
la presidenta municipal la Profra. Maria Angelina Guerrero Galvan, informa que con
motivos de las festividades del mes de diciembre se realizaran gastos para el festejo
de la posada del ayuntamiento donde se incluye comida, grupo musical, regalos,
renta de mobiliario, bolsas de dulces, pifiatas, etc., por lo que se solicita aprobacion
para autorizar disposicion presupuestal para efectuar dichos gastos.

En uso de la palabra |la secretaria del ayuntamiento, la Lic. Alima Dora de La Fuente
Guerrero, somete a votacion el presente punto ante el honorable cabildo el cual es
aprobado por unanimidad de votos.
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Punto 8.- En el desahogo del octavo punto del orden del dia en uso de la voz la
Profra. Maria Angelina Guerrero Galvan, informa que, con motivos de las
festividades del mes de diciembre, se efectuara gastos para la realizacién de un
baile popular en el centro civico del municipio donde se invite a toda la ciudadania
para festejar el baile del dia ultimo del afio, por lo que se solicita la autorizacién para
disponer de presupuesto para efectuar este baile en donde se ocupara la
contratacion del grupo musical, mobiliario, bebidas, snacks, etc.
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En uso de la palabra |a secretaria del ayuntamiento, la Lic. Alma Dora de La Fuente
Guerrero, somete a votacion el presente punto ante el honorable cabildo el cual es

aprobado por unanimidad de votos.

——

Punto 9.- En el desahogo del noveno punto del orden del dia en uso de la voz la
Profra. Maria Angelina Guerrero Galvan, propone al honorable cabildo, sean
aprobados descuentos en el predial, para que sirva de estimulo a los habitantes del
municipio para que acudan a las oficinas de catastro, para que se pongan al
corriente con el pago de los impuestos, por lo que propongo que los descuentos
queden como a continuacién se anuncia:

Lo JQUIL’/

—

- Para pronto pago 15% de Enero a Febrero, de Marzo a Abril el 8%.

- Para pensionados y jubilados el 50% de descuento de Enero a Diciembre.

- Recargos del impuesto predial, se propone hacer el 100% de descuentos,
se toma desde el mes de Enero a Junio del 2024.

P

En uso de la palabra la secretaria del ayuntamiento, la Lic. Aima Dora de La Fuente
Guerrero, somete a votacion el presente punto ante el honorable cabildo el cual es

aprobado por unanimidad de votos.
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Punto 10.- En el desahogo del décimo punto del orden del dia en asuntos
generales se manifiesta que:
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El cabildo aprueba por unanimidad de votos, autorizar a la alcaldesa Profra. Maria
Angelina Guerrero Galvan, gestionar por conducto de ITAVU la posible
regularizacion de predios de uso habitacional y otorga la anuencia para la firma de
un contrato de mandato para que el ITAVU cuente con facultades para llevar a cabo

el citado proceso.

Punto 11.- No habiendo otro asunto que tratar y para el desahogo del onceavo
punto del orden del dia, la Profa. Maria Angelina Guerrero Galvan, Presidenta
Municipal, declara clausurada la vigésima séptima sesion ordinaria de cabildo,
siendo las 15:00 horas del dia 29 de Noviembre de 2023, firmando al calce y al
margen los que en ella intervinieron y quisieron hacerlo; asi como la ciudadana
Secretaria del Ayuntamiento, quien con fundamento en el articulo 68 fraccion V del
codigo municipal para el estado de Tamaulipas, valida con su firma los documentos
oficiales del Ayuntamiento o del Presidente Municipal.

Profra.Maria Angelina Guerrero Galvan
Presidenta Municipal

.,Juon -lauszfr %G—CM. flualeSa (éne= (42
C. Juan Javier Reyes Moya C. Elva Rosa Gémez Rodriguez
sindico Municipal Primer Regidor
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C. Maria de los Angeles Fuentes Cerda
Tercer Regidor

C. Fidencio Huerta Ramos
Segundo Regidor
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C.F ia§ Hernandez Soto C. Susana de la Fuente Narviez
Cuarto Regidor Quinto Regidor
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C. Silterio Soto Garza Lic. Alma Dora de‘a Fuente Guerrero

Sexto Regidor Secretario del R. Ayuntamiento

CRUILLAS, TAM. SECRETARIA
R. AYUNTAMIENTO CRUILLAS, TAM.
20217024 R AYUNTAMIENTO
2021.2024
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTADAS CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 1.- El ejercicio control y evaluacion del gasto publico con cargo al presupuesto de egresos
del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el aio 2024, la contabilidad y la informacién financiera
comrespondiente se sujetara a las disposiciones contenidas en este Decreto, a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, a la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas para el Estado de
Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demas aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria
Municipal estard facultada para exigir a las demds Unidades Administrativas; que toda erogacion
con cargo al Presupuesto de Egresos Municipal, esté debidamente justificado y comprobado, con
apego a las normas aplicables.

Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefalada en el articulo é
de la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

il

Articulo 2.- El gasto pUblico municipal deberd qjustarse al importe autorizado para los programas y
partidas presupuestales, salvo aquellas que se refieran al gasto comiente las que para efecto del
presupuesto de egresos municipal 2024 se consideran de ampliaciéon automatica.

Articulo 3.- Conforme al articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal
para que por conducto de la tesoreria municipal se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios
que se obtengan en exceso de los previstos en el presupuesto de egresos del ano 2024 al
cumplimiento de los programas de las unidades administrativas y en su caso, se realicen
transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran de los saldos de las partidas que
aparezcan con remanentes cuando sea procedente. Tratdndose de ingresos extraordinarios
derivados de empréstitos, el gasto deberd ajustarse a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucion de los ingresos estimados
para el 2024, asi como cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencién de
desastres ocasionados por fenémenos naturales, se autoriza al Presidente Municipal para que, por
conducto de la Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a los montos de lo

presupuestos aprobados a las Unidades Administrativas.

Elua Rogq Gomez Ciés2
SSo<ana delaFuente Navvaez

Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, deberd presentar ante el Honorabl ?)
Cabildo; antes del 31 de Diciembre del ano 2024, un informe detallado de las partidas de
presupuesto de egresos que sufrieron modificacién durante el ejercicio del mismo, de acuerdo a |
establecido en el Cédigo Municipal, en lo referente a las modificaciones al Presupuesto.

Ariculo 4.- Se autoriza al Presidente Municipal para que por conducto de la tesoreria municipal
redlice la aplicacién de los impories no ejercidos en los capitulos autorizados del presupuesto de

Mavva delas Anacles Fuentes Cevln
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egresos municipal 2023 en este ejercicio o en el siguiente destinandolo a los programas de ISS
unidades administrativas.

CAPITULO Il

DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO
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Articulo 5.- El presupuesto de egresos del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el ejercicio fiscal
2023 comprende una estimacién de $51,591,521.00 (Cincuenta y un millones quinientos noventa y un

mil quinientos veinte y un pesos 00/100 M.N.)

Clasificador Por Capitulo del Gasto Importe

Total 51,591,521
1000 SERVICIOS PERSONALES 10,815,591
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 8,845,000
3000 SERVICIOS GENERALES 8,479,270
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 8880093
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 850,812
6000 INVERSION PUBLICA 13,570,755

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES . &

9000 DEUDA PUBLICA 150,000 ‘3

>

N O

CAPITULO Il 2=

Sy

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES &:j

Arliculo é.- Conforme al articulo 49 fraccidn XXXV, del Codigo Municipal vigente se faculta al .%‘ g

presidente municipal para crear las unidades administrativas necesarias para el despacho de los >~

negocios del orden administrativo y la atencién de los servidores publicos debiendo informar de las @ ,3

modificaciones presupuestales de acuerdo con el articulo 3 ero. g s
oL

Las unidades administrativas responsables para el Ejercicio de los Recursos seran las siguientes: o é

>V

l.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS: & \/9]

Clasificacién Administrativa Importe

Total

51,591,52
51,591,521
0g

Organo Ejecutivo Municipal N
Otras Entidades Paraestatales y organismos

CAPITULO IV

DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO
Mavin de 10tAnaelestentes Cada
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Articulo 7.- Conforme al Articulo 61 Fraccién Il de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, |
generacion periddica de la informacién presupuestaria considerard la desagregacién analitica del
ejercicio del presupuesto de egresos, del que se derivardn las siguientes clasificaciones:

I. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO: (Capitulo y concepto)

MUNIGIPIO DE CRUILLAS; TAMAULIPAS

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificador por Objeto del Gasto Importe s
Total 51,591,521 | )

Servicios Personales 10,815,591 {"*
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 10,205,000
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 51,591 @
Remuneraciones Adicionales y Especiales 559,000 z
Seguridad Social 0 Y
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0 /%-
Previsiones 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos o §
Materiales y Suministros 8,845,000 "\\
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 790,000
Alimentos y Utensilios 355,000
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 1,880,000
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 675,000 5
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 4,280,000 2 d
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 125,000 [ 3
Materiales y Suministros para Seguridad 0 2
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 740,000 &’ _ﬁ
Servicios Generales 8,479,270 S 2
Servicios Basicos 1133500[' 0 Y
Servicios de Arendamiento 3,244,270 \é "‘E'
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 700,000 % —6
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 106,500 | __E))
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion 615,000 g s
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 200,000 (-:_‘ \;%
Servicios de Traslado y Viaticos 580,000 5
Servicios Oficiales 1,525.000//} ‘(')
Otros Servicios Generales 375,00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 8,880,043 d
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Piblico 35,0&0 6
Transferencias al Resto del Sector Publico }\
Subsidios y Subvenciones 0
Ayudas Sociales 8,845,093
Pensiones y Jubilaciones 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0
Transferencias a la Seguridad Social 0

Mavia de bs Angelestuentes Coda
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Transferencias al Exterior

N
N
o §
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 850,812 \g
Mobiliario y Equipo de Administracién 69,897 L(
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 {
Vehiculos y Equipo de Transporte 200,000
Equipo de Defensa y Seguridad 0 9\)
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 50,000
Activos Biologicos 0
Bienes Inmuebles 515915
Activos Intangibles 15,000 §
Inversi6on Pablica 13,570,755 (%
Obra Pablica en Bienes de Dominio Publico 12,280,967 %
Obra Publica en Bienes Propios 0 ’_§’
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 1,289,788 <.
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0
Acciones y Participaciones de Capital 0
Compra de Titulos y Valores 0
Concesién de Préstamos 0
I\
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0 g’j “d)
Otras Inversiones Financieras 0 &U-'- g
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 8 2
£ v
Participaciones y Aportaciones o|'o _J:
S v
Participaciones ol & \3
)
0 d
Aportaciones 0| ':')
Convenios 0 g ®
o)
Deuda Pablica 150,000 | “J é
v
)
Amortizacién de la Deuda Publica 0 W

Intereses de la Deuda Publica

G

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Pdablica 0

Costo por Coberturas 0

Apoyos Financieros Qg
150,000

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

<lavo de log (‘\nac\esiacvx‘t’a Cevda
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I. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO: (Capitulo Concepto y partida)
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PARTIDA = — &
. 1io00!/SERVIGIOS PERSONALES 10.815.591.00.
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1100 | PERMANENTE 10,205,000.00
1110 | Dietas 845,000.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 9,360,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1200 | TRANSITORIO - 51,591.00
Retribucioén a los representantes de los trabajadores y de los
1240 | patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje 51,591.00
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES - 559,000.00
1310 [ Primas por afios de servicios efectivos prestados -
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 494,000.00 N
1330 | Horas extraordinarias - =
1340 | Compensaciones 65,000.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL - -
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS - -
1600 | PREVISIONES s 4
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS - -
2 1710 [ Estimulos -
____ 2000! MATERIALES Y SUMINISTROS ’ £.845,000.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
2100 | DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 790,000.00
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 300,000.00
2120 | Materiales y Gtiles de impresién y reproduccion 40,000.00
Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologlas de la
2140 | informacién y comunicaciones 100,000.00
2150 | Material impreso e informacio6n digital 100,000.00
2160 | Material de limpieza 250,000.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 355,000.00
2210 | Productos alimenticios para personas 350,000.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacién 5,000.00
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
2300 | COMERCIALIZACION -
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 | REPARACION 1,880,000.00
2410 | Productos minerales no metalicos 130,000.00
2420 | Cemento y productos de concreto 420,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 100,000.00
2440 | Madera y productos de madera 65,000.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 15,000.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 450,000.00
2470 [ Articulos metalicos para la construccién 300,000.00
2480 | Materiales complementarios 50,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 350,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 | LABORATORIO 675,000.00
2510 | Productos quimicos basicos 5,000.00
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2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 5,000.00 '§
2530 | Medicinas y productos famacéuticos 400,000.00 N AN
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 15,000.00 )
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 100,000.00 \§
2560 | Fibras sintéticas, hules, plaslicos y derivados 100,000.00 H*\
2590 | Otros productos quimicos 50,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,280,000.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 4,280,000.00 {
2620 | Carbén y sus derivados
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y '3
2700 | ARTICULOS DEPORTIVOS 125,000.00 \\
2710 | Vestuario y uniformes 100,000.00 \)
2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 10,000.00 @‘
2730 | Articulos deportivos 15,000.00 &\X
-
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD - é
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 740,000.00 \-\
2910 | Herramientas menores 150,000.00 X
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 15,000.00 -\;S‘\
Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y
2940 | tecnologias de la informacién 25,000.00
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 500,000.00 N ‘S\)j
= __2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 50,000.00 _ g
\3000! ISERVIGIOS GENERALES! A79,270.00 o
3100 | SERVICIOS BASICOS 1,133,500.00 o
3110 | Energia eléctrica 1,050,000.00 N
3120 | Gas 10,000.00 é ,GL:
3130 | Agua 30.000.00 N é
3140 | Telefonia tradicional 3,500.00 U] l..r
3150 | Telefonia celular 10,000.00 £ a
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 25,000.00 ;g o
Servicios de acceso de Intemet, redes y procesamiento de o T
3170 | informacién 5,000.00 v
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 3,244,270.00 uo (2
Arrendarpienlo de mobiliario y equipo de administracién, educacional g @
3230 | y recreativo 94,470.00 > )
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 480,000.00 J) 9
3260 | Arendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2,644,800.00 l/}
3270 | Arendamiento de activos intangibles 25,000.00 /l
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
3300 | OTROS SERVICIOS 700,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 600,000.00 O
3341 | Capacitacién institucional 100,000.00 P
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 106,500.00 ,
3410 | Servicios financieros y bancarios 25,000.00 |
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 1,500.00 S »Q)
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 30,000.00
3470 | Fletes y maniobras 50,000.00
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SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO
3500 | Y CONSERVACION 615,000.00 \
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 150,000.00
Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de
3520 | administracidn, educacional y recrealivo 10,000.00
Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y
3530 | tecnologias de la informacién 55,000.00
3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 250,000.00
Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria, otros
3570 | equipos y herramienta 150,000.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 200,000.00
Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
3610 | programas y actividades gubemamentales 200,000.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 580,000.00
3710 | Pasajes aéreos 15,000.00
3720 | Pasajes terrestres 15,000.00
3750 | Viaticos en el pais 50,000.00
3780 | Servicios integrales de traslado y vialicos 500,000.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES 1,525,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 1,500,000.00
3850 | Gastos de representacion 25,000.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 375,000.00 :
3920 | Impuestos y derechos 25,000.00 \
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00
Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién
3980 | laboral _ s i - - 300.000.00 _
o e [ e e
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR
4100 | PUBLICO 35,000.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 35,000.00
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO -
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES -
4400 | AYUDAS SOCIALES 8,845,093.00
4410 | Ayudas sociales a personas 8,477,373.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 50,000.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 150,000.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 167,720.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES -
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
4600 | ANALOGOS .
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL -
4800 | DONATIVOS =
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR A =t S—
;MUEB ) MEB‘ES‘ ‘lﬁTANGlBL...ESNL..-,, Gk '850.8 ﬁm;.
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 69,897.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 24,897.00
5150 | Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacién 25,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracién 20,000.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
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5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO -

etocio AR e

Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no
6310 | incluidos en conceptos anteriores de este capitulo -

5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 200,000.00
5410 | Vehliculos y equipo terrestre 200,000.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD =
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 50,000.00
Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién
5640 | industrial y comercial 50,000.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS - I
5800 | BIENES INMUEBLES 515,915.00 1o
5810 | Terrenos 515,915.00 \)\
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 15,000.00 \\
5910 | Software o e L _ 15,000.00 oo _ &
Ve RoIEm PRt e o | o | o ] 3757072200, I
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 12,280,967.00 S
6110 | Edificacién habitacional 1,900,000.00 —%
6120 | Edificacién no habitacional 500,000.00
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, §
6130 [ gas, electricidad y telecomunicaciones 1,310,000.00 *\\
6140 | Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 5,200,000.00
6150 | Construccion de vias de comunicacién 3,370,967.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS -
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 1,289,788.00 %

Ejecuci6én de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6320 | anteriores de este capitulo

=

1.289,788.00

—= — — e
= =

T =

BOOOI L Partic ‘-'AL joNnes Aportac
8100 | Participaciones -
8300 | Aportaciones =

8500 | Convenios - ~

Convenios de reasign
I Y,

150,000.00

BTN |
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II.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA:

MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificacién Administrativa Importe
Total 51,591,521
Presidencia 38,020,766 kS
Obras y Servicios Publicos 13,570,755
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ll.- CLASIFICACION ECONOMICA POR TIPO DE GASTO:

MUNICIPIO DE CRUILLAS; TAMAULIPAS

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

Clasificacion por Tipo de Gaslo

Total 51.591.&
Gasto Comente 37,019,954
Gasto de Capital 14,421,567
150,000

Amontizacién de la deuda y disminucién de pasivos

Pensiones y Jubilaciones

Participaciones

I

IV. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO:

MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024

()-Z,cy el 1

e e

Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total 51,591,521

Gobierno 26,425,673 0~
Desarmollo Social 21,644,881 ;
Desarrollo Economico 3,370,967, 2
Otras no clasificadas en funciones anteriores 150,000 a
V. CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: J U
o . 5%
e S <2
Fuentes de Financiamiento 51,591,521 c g
INGRESOS FEDERALES NO ETIQUETADOS 32,451,970 l(;) T)
INGRESOS PROPIOS 4471030| © 0
FISMUN 7,540,889 tc;) 4
FORTAMUN 1,555,741 &7 B4
HIDROCARBUROS 5370991| o O
CONVENIOS 200,000 2 ‘5\
g}

VI. CLASIFICACION PROGRAMATICA:

G

Programas y Proyeclos 51,591,521
ADMINISTRACION MUNICIPAL 25,425,673\
ALUMBRADO PUBLICO 1,050,000
AYUDAS SOCIALES Y DONATIVOS 8.880.093<
DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTES 1,515,000 |~
OBRA PUBLICA (VIVIENDA) 1,900,000
OBRA PUBLICA (ABASTECIMIENTO DE AGUA, ELECTRICIDAD) 1,310,000
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OBRAS PUBLICA (PROY. PROD. Y ACCIONES DE FOMENTO)

OBRAS PUBLICA (URBANIZACION)

5,200,000 |

OBRAS PUBLICA (VIAS DE COMUNICACION)

3,370,967 |

OBRA PUBLICA (EDIFICACION NO HABITACIONAL)

500,000 |

ADEFAS

-
(3]
o

[o
(=
o

VII. PRIORIDADES DEL GASTO:

PRIORIDADESDELGASTO

Tucwte Navuae
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SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

INVERSION PUBLICA

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

GASTOS OPERATIVOS (SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES Y SUMINISTROS, SERVICIOS GENERALES.)

TITULO SEGUNDO

DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS CAPITULO |

DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y LOS SERVICIOS GENERALES.

Ariculo 8.- Conforme al articulo 160 de la Constitucidn Politica del Estado de Tamaulipas se
considera remuneracion o refribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo
aguinaldo, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y
cualquier ofra con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios

del desarrollo del trabajo y los gastos de vigje en actividades oficiales.

La comprobacién del pago de las remuneraciones a servidores publicos serd por medio de néminas
o recibos donde conste el nombre, cargo que desempena, tipo de retribucidon que se paga periodo

que abarca el pago Y la firma del interesado.

Tratdndose de Gastos a comprobar estos deberdn estar totalmente comprobados vy justificados con
la documentacién legal corespondiente a mds tardar el dia 31 de diciembre de 2024, de lo

contrario se iniciard el proceso de cobro correspondiente por parte de la Tesoreria Municipal.

Serdn considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las institucione
bancarias, entregando comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por conceptos d

salarios, conforme a las disposiciones fiscales.
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Andlitico de plazas Mensual Netas
Nivel el NUmero de Sueldos y Salarios Ofras Prestaciones
plazas De hasta De hasta
MCOQ01 [ PRESIDENTE MUNICIPAL 1 14,000.00 30.000.00 1.000.00 6,000.00
MCO002 | SINDICOS 2 6,000.00 16.000.00 500.00|  4.000.00
MCO003 | REGIDORES 6,000.00 15,000.00 500.00 4,000.00
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MCO004 | ASESORES 4 3,00000]  13,000.00 NY

TESORERO, CONTRALOR, SECRETARIO DEL N
MCOO5 | AYUNTAMIENTO, OFICIAL MAYOR : 2,500.00 |  13.000.00 N
MCO006 | DIRECTORES 10 2,500.00]  11,000.00 N
MCO007 | SUBDIRECTORES Y CORDINADORES 20 2,00000|  10.000.00 . N
MCO008 | PERSONAL ADMINISTRATIVO 50 1.200.00 9.000.00 200.00 1.000.00"%
MCO009 | PERSONAL OPERATIVO 50 1.000.00 9.000.00 20000 1.000.00 ((

Articulo 9.- Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras
prestaciones, se regularan por las condiciones y las disposiciones administrativas que establezcan la
Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 10. Los vidticos que se autoricen a los servidores pUblicos de las Unidades Administrativas en
el ejercicio de sus funciones como servidores publicos, se ajustardn a la siguiente tarifa; realizando la
solicitud y la comprobaciéon de conformidad con los procedimientos sefalados que para el efecto
establezca la Tesoreria. Todos los gastos generados con motivo de las comisiones en el desempeno
de sus funciones, deberan estar debidamente sustentados mediante oficios de comision con el sello
comrespondiente y/o con la invitacién al evento.

1) Hospedaje y alimentacién (Informacién en pesos y por dia)

MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS

sana de la Fuenle Vavuaer
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Presupuesto de Egresos para el Ejerciclo Fiscal 2024
ZONA FRONTERIZA Y
CONURBADA DELSUR | 'UPAD VITTORIAY 1 ey, comx v maAS DE |
Nivel Plaza/puesio DEL 800 km
ESTADO DEL ESTADO
Alimentacién Hospedaje Alimentocion Hospedalje Alimentacion Hospedaie

VOO! PRESIDENTE 1,000.00 |  1,200.00 1,000.00|  1,300.00 1.400.00 | 1.600.00

V002 | SINDICOS Y REGIDORES 900.00| 1.100.00 900.00| 1,100.00 1.000.00 | 1.300.00

V003 | DIRECTORES SUBDIRECTORES Y CORDINADORES 800.00[ 1.100.00 800.00| 1,000.00 800.00 [  1,000.00

V004 PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO 700.00 900.00 600.00 800.00 700.00 2.000.00
‘o
Articulo 11.- En la adquisicién de bienes y contratacién de servicios, las unidades administrativas 8
observar@n las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de {5
Adquisiciones para la Administracién PUblica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios. oL
(g s . . - . . g
Articulo 12.- Tratdndose de los recursos provenientes de los gobiernos federal y estatal el ejercicio de >
dichos recursos deberd efectuarse de acuerdo con los lineamientos establecidos para el efecto en <y

las reglas de operacién o convenios correspondientes.

Articulo 13.- En la adquisicién de bienes y contratacién de servicios, las Unidades Administrativa
observaran las disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefalado en la Ley d W)
Adquisiciones para la Administracién PUblica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicad ‘3
en el Periddico Oficial del Estado el 29 de diciembre del 2010.

Articulo 14.- TratGndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercici
de dichos recursos deberd efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en
las Reglas de Operacién o Convenios correspondientes.

CAPITULO Il
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DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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Articulo 15.- Se faculta al presidente municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones,
apoyos o colaboraciones en especie o numerario a las personas fisicas o morales instituciones
privadas, dependencias o enfidades publicas, organizaciones sociales de beneficencia de
organizaciones no gubernamentales para efectos de readlizar actividades sociales, educativas,
culturales, deportivas, de beneficencia , sanitarias y demds que estén acordes a las prioridades del
plan municipal de desarrollo.

Articulo 16.- El ejercicio de los recursos que se destinen al desarrollo social se apegard a los principios
de libertad, solidaridad, justicia distributiva, inclusién, integralidad, participacién social,
sustentabilidad, respeto a la diversidad y transparencia, citados en los Articulos 5y 6 de la Ley de
Desarmrollo Social del Estado.

Sosana

Articulo 17.- El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del gobierno municipal se
sujetard a los requisitos de publicacion, publicidad y transparencia que se establecen al respecto,
asi como en el Articulo 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPIiTULO NIl

JWn JQVW/]Z gl

DE LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA

Articulo 18.- En la adquisicibn de bienes muebles, inmuebles e intangibles las unidad “\
administrativas observaran las disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefalado en la Ley
de Adquisiciones para la Administraciéon PuUblica del Estado de Tamaulipas y sus Municipios,
publicada en el Periddico Oficial del Estado Anexo al NUmero 155 de fecha 29 de Diciembre del
2010.

TratGndose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal el ejercicio de dichos
recursos deberd efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas
de Operacién o Convenios comrespondientes.

Articulo 19.- La obra puUblica se redlizard de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras PUblicas
para el

Estado de Tamaulipas y la Ley de Obras Publicas de la Federacion dependiendo de la fuente del
recurso. Conforme a lo sefialado en el articulo 159 Fraccién | del Cédigo Municipal, el programa de
Inversion deberd sefalar los objetivos, el tipo de inversion, metas, unidades responsables de su
ejecucion, la valuacién estimada por proyecto, asi como la naturaleza de los recursos para
solventar su ejecucion.

Elvq Loga C6me- Rdgz

CAPITULO IV

DE LA DEUDA PUBLICA

SR

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago
de la deuda publica del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el afio 2024, podrdn ser variables en
funcion del comportamiento de las tasas de interés durante el ejercicio, asi como por las
operaciones de renegociacién o reestructuracién que pudieran efectuarse en beneficio de las
finanzas publicas.
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Articulo 21.- Se faculta al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municip
realice el pago de la deuda puUblica municipal en los términos de su contratacién. En caso de existir
remanentes de la partida originalmente prevista para el pago de la deuda pulblica, podran
transferirse a otras partidas presupuestales.

’}‘?(A} (b A Luar

T[TULO TERCERO

DE LOS RECURSOS FEDERALES CAPITULO UNICO

Sugamno d¢ la Fuente Nane

DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 22.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cruillas, Tamaulipas, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones,
aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacién o del Presupuesto de
Egresos de la Federacion.

_jmw/@efjcj ¥

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad
con las disposiciones aplicables en la materia. §
—

Articulo 23.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion presupuestd
oforgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal, se desglosan a
continuacion:

FONDO PRESUPUESTO APROBADO

FISMUN 7,540,889
FORTAMUN 1555741 N
TOTAL 9,096,630 &)
Qs
v
La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el s
ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del Gasto. 10
()
(o]
)
o

FONDO DE APORTACIONES PARA LA

INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL b S|E 294900 |- |- 7.537.94000 3 0 0 T ]
FONDQO DE APORTACIONES PARA EL >
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y LAS 1,555.741.00 —
DE MARCACIONES DEL DF. - |553741.00 1 1002000001 - |- 3 g i 3 o

TOTAL 9.096,430.00

Considerando los calendarios de radicacion de recursos de dichos fondos de aportaciones q J
realiza la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico a las Entidades Federativas, y estas Gltimas a ss ¢
municipios, se autoriza a la Tesoreria Municipal la aplicacién de recursos no etiquetados para hac&r
frente a las erogaciones programadas con dichos fondos hasta en tanto la radicacién de dichos<s;
recursos resulte suficiente para las erogaciones programadas. Se podrdn efectuar modificaciones

la programacién de las erogaciones previstas en este apartado, considerando lo senalado en est
Presupuesto de Egresos.
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TiTULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS CAPITULO UNICO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 24.- En cumplimiento a la ley general de contabilidad gubernamental el presidente
municipal a través de la tesoreria municipal observard para el ejercicio del presupuesto de egresos
una estructura programatica donde se establezcan metas y resultados para los diversos programas
del gasto cuya consecucion serd revisada a fravés de la aplicacion de indicadores de
desempeno por parte de las instancias competentes.

Con el objetivo para evaluar el Desempeiio Municipal, durante la aplicacién de los recursos
municipales con eficiencia y eficacia; en la Cuenta Publica se incluye lo correspondiente a los
indicadores siguientes:

1. Liquidez.

La liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil realizaciéon para
cubrir los compromisos de un gobiemo de manera expedita o en corto plazo. Es decir, es la
disposicidon inmediata de fondos financieros y monetarios para hacer frente a todo tipo de
compromisos. Este indicador se obtiene de la siguiente manera:

2. Solvencia.

En el sector publico, la solvencia es la capacidad de un gobierno de cumplir con sus deudas en
forma oportuna. Este indicador nos muestra la proporcién que representan los adeudos adquiridos
(Pasivo Total), en relacidon con el conjunto de recursos y bienes (Activo Total) con que cuenta el
gobierno municipal para responder a tales compromisos

Férmula: Solvencia = (Pasivo Total / Activo Total)*100.
3. Resultado del Ingreso Total y Egreso Total.

Este indicador muestra el resultado del ejercicio financiero, el cual puede ser un déficit/desahorro,
un superdvit /ahomro o un equilibrio financiero. Déficit/ Desahormro es la situacion en que los ingresos
son inferiores a los egresos; cuando ocurmre lo contrario hay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos
son iguales, la balanza esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece informacién sobre el manejo del
gasto en relacién con los ingresos obtenidos.

Férmula: Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total — Egreso Total) / Ingreso Total * 1

4. Gasto corriente por servidor publico.

Este indicador muestra el promedio del gasto corriente por cada servidor publico de la
Administracién Directa del Municipio. Es decir, se refiere al costo promedio por concepto de gast
coriente entre la plantilla del personal del Municipio. Los resultados de este indicador contribuyen
en andlizar la politica de gasto que tiene cada Municipio en materia de gasto comriente, a fin de
revisar, redisefar y reducir costos de operacion de la administracién municipal.

77\04/11 /M Arvr
o Fuente Navvoec

efel Xy
Sarg de

_]avno/gl
o

S

i >
—
Foérmula: Liquidez = Activo Circulante / Pasivo Circulante N
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Férmula: Gasto cormiente por servidor publico = Gasto corriente / Total de servidores piblico

Ye Wavvaec

¥ a 227722 //M//Zmr

5. Inversion en obra publica. \8 £

v
Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacidon con el total del gasto ejercido 4_2
por el Municipio. Cabe aclarar que éste, es el importe total ejercido en Obra pUblica, incluyendo los é
recursos propios, los diversos fondos y programas federales o estatales, que fueron para beneficio Q >
directo de la poblaciéon municipal. \\1 ©
Formula: Inversidon en obra publica = (Inversidon en obra publica / Total de egresos)*100. § g
é. Inversién en obras per capita. g%
Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacién con el nimero de habitantes Q\O

. . . —
del municipio. N
Férmula: Inversidon en obra publica per cdpita = Inversién en obra pUblica / Habitantes del municipio. ;
7. Retribucion en obras en relacion con la recaudacién. \g\

Este indicador relaciona las variables de inversion en obra publica con la variable de ingresos
propios. Significa el reintegro en obras por parte del Municipio a los ciudadanos, en base a los
recursos aportados o recaudados de estos Ultimos.

Férmula: Retribucidn en obras en relacion con la recaudacién = (Ingresos propios / Inversién en obra
publica)*100

8. Recursos ejercidos, en relacion a los recibidos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal FISM (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcidon que se ejercio, de la asignacion total de los recursos del
Fondo de

(Va Loa (omer (g2

Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM), de acuerdo a la Ley de Coordinacion
Fiscal.

Férmula: Recursos ejercidos del FISM = (Monto ejercido del FISM / Total de recursos recibidos del
FISM) *100

y 7

9. Recursos ejercidos, en relacién a los recibidos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios FORTAMUN-DF (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcién que se ejercid, de la asignacion total de los recursos d
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF), de acuerdo a

h O
Ley de Coordinacién Fiscal. 6

Férmula: Recursos ejercidos del FORTAMUN-DF = (Monto ejercido del FORTAMUN-DF / Total d
recursos recibidos del FORTAMUN-DF) * 100

Articulo 25.- Los resultados que se hubieran obtenido mediante la aplicacién de los indicadores de
desempefio serén evaluados por la contraloria municipal pudiéndose apoyar en instancias técnicas

Mario de los Pngeles Fuentes Cevdo
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independientes mismas que mediante la presentacion del informe de evaluacion comrespondie
dardn su opinién sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacion con |
aplicacion del gasto publico municipal por parte de las unidades administrativas.

. NNAN

TITULO QUINTO
DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA
CAPITULO |

DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE

Sasava de latu ente Naryaer

Y LA RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL MUNICIPIO

Arliculo 26.- De acuerdo con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal
2024, se debera verificar lo establecido en el articulo 13 de la LDF.

JM JQW&/?Z@%:!M

El ejercicio del gasto municipal asi como las modificaciones del presupuesto de egresos, deberdn |
ajustarse a los periodos de ejecucion de acuerdo al art. 17 de la LDF.

Los montos no aplicados de partidas presupuestales disponibles, se podrdn ejercer en diferent
programas, siempre y cuando no sean gastos etiquetados y de acuerdo a las disposiciones del art.
17 y demas articulos aplicables de la LDF. Una vez concluido el ejercicio fiscal 2024, solo se realizaran
pagos, por los conceptos registrados en el devengo y que estén registrados en pasivos por pagar.
Con respecto a las transferencias federales etiquetadas se harda lo establecido en el art. 17 de la
LDF.

Arliculo 27.- Los presupuestos de Egresos de los Municipios se deberdn elaborar conforme a lo
establecido en la legislacién local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubemamental y
las normas que para tal efecto emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, con base en
objetivos, par@metros cuantificables e indicadores del desempeiio; deberdn ser congruentes con los
planes estatales de desarmollo, derivado de lo anterior alineados al Plan Municipal de Desarmollo, y
para dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios se presenta lo siguiente:

Elva Rola (omez 3z

I. Objetivos anuales, estrategias y metas;

Il. Proyecciones de Finanzas Publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios
Generales de Politica Econémica. Las Proyecciones se realizardn con base en los formatos qu
emita el Consejo de Armonizacién Contable y abarcaran un periodo de cinco afos en adicién al
ejercicio fiscal en cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en Igs S
ejercicios subsecuentes; 5

lIl. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda
Contingente, acompanados de propuestas de accién para enfrentarlos;
IV. Los resultados de las finanzas publicas que abarcaran un periodo de los cinco Ultimos anos y el

ejercicio fiscal en cuestidn, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo de Armonizacion
Contable para este fin y;
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V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera
actualizarse cada fres afos.

SECCION PRIMERA
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OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS

.‘.

Articulo 28.- En cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades SI
Federativas y los Municipios se mencionan objetivos, estrategias y metas que se plantea para el ‘0 T)
ejercicio fiscal 2024. 3\_0

a

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Objetivo 1

oo

Mejorar el Bienestar Social de los residentes del municipio.
Estrategias 1.1. Contribuir a la disminucién de la Pobreza.

Lineas de accion
» Elaborar y operar el Programa municipal de combate a la Pobreza.
« Establecer la coordinacién con los dmbitos de Gobierno y Organizaciones de la sociedad

civil para combate a la Pobreza.

jtmfl ‘Jm//ef /}2a

Estrategia 1.2. Mejorar las condiciones de bienestar.

Y 4

Lineas de accion
« Construir, disenar y operar el diagnéstico del Programa municipal en materia de educacion

basicaq, salud y vivienda.
e Fortalecer la colaboraciéon con instancias de los tres érdenes de gobierno en temas de

educacion basicq, salud y vivienda.
+ Gestionar la ampliacién en la cobertura en materia de educacién bdasica, salud y vivienda,

asi como garantizar que estos sean de la mejor calidad.
e Gestionar Programas complementarios de mejora continua y abatimiento del rezago de

vivienda.
« Desarmollar Programas periédicos de prevencion a la salud publica.
« FEjecutar eficientemente los recursos asignados al combate a la Pobreza.

METAS INDICADORES

Elva losa Gorex Pdaz.

Elaborar y operar el Programa Municipal de combate a la pobreza.
Programa. ,

Firmar Convenios para la coordinaciéon del combate a la pobreza.
Convenios firmados.

Disefiar el Programa Municipal de Educacién bésica.

Disefiar y operar Programa de Servicios de la Salud Municipal.
Disefar y ejecutar el Programa de Vivienda.

Programa de Educacién Basica.

Programa de Salud.

Programa de Vivienda.

Gestidn de recursos para la implementacion de acciones en materia de vivienda.

Convenios firmados.
Realizar 60 acciones de mejora y ampliacién de Vivienda.

Moaviode los Angeles Tentes Covda
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Operar el Programa de Descacharrizacion.

Implementar un programa de vivienda progresiva.

NUmero de acciones de mejoramiento de vivienda.

Operar el Programa de descacharrizacion y fumigacion para disminuir la proliferaciéon del
mosquito transmisor del dengue.

Programa.

A través del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia se propone los siguientes los
objetivos, las estrategias y las lineas de accién que a continuacidén se mencionan:

Objetivo 2

Sausava de la Toen fe Varvoec

Coadyuvar con la reduccién de las carencias sociales de la poblacién, particularmente en
condiciones de rezago y alta vulnerabilidad.

Estrategia 2.1. Proporcionar Asistencia Social a los Grupos Vulnerables.
lineas de accién

s Elaborary ejecutar el Programa para la atencién de grupos vulnerables.
e Establecer la coordinacion con los distintos niveles de gobierno para la atencidn de grupos

Jvon Javier "12‘4‘5 i

vulnerables.

e Mejorar las oportunidades para el desarrollo de los adultos mayores y personas CO
capacidad.

e Fortalecer Programas de alimentacién escolar y de nutricién infantil en los centros educativos
de nivel basico.

e Impulsar Programas para mejorar la calidad de vida del adulto mayor.

Estrategia 2.2. Brindar atencién integral y oportuna a la poblacidn que presente alguna
problemdatica Social.

Lineas de accién
e Mejorar la atencién social y los programas de salud.
e Coordinar y apoyar la comrecta distribucion de los apoyos de asistencia social.
e Impulsar programas preventivos contra las adicciones.
e Brindar apoyo asistencial y juridico en la Defensa de nifas, ninos y adolescentes, la Mujer y la

Familia.

Elvaloga gome= fboz

METAS INDICADORES
Elaborar y operar el Programa a Grupos Vulnerables.

[ ]

e Programa.

e Firmar Convenios de colaboracién de apoyo a grupos vulnerables.

e Convenios firmados.

e Realizar acciones que mejoren las oportunidades de desarrollo para las personas con ‘D
discapacidad.

e NUmero de personas con discapacidad beneficiadas.

e Realizar acciones que mejoren las oportunidades de desarrollo de jefas de familia.

¢ NUmero de mujeres beneficiadas.

» Realizar Programas municipales para mejorar la calidad de vida del Adulto Mayor.

¢ NUmero de adultos beneficiados.

e Operar el programa de Desayunos escolares.

¢ Ninos beneficiados.

» Operar el Programa Municipal de brigadas Médicas.
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e Atender al menor a la poblacién residente de las localidades con mayores indices\dée
marginacion.

NUmero de Jornadas Médicas.

NUmero de Gestiones realizadas.

NUmero de Pacientes Atendidos.

Otorgar al menos 600 Despensas bimestrales a personas con carencia alimentaria.

Otorgar al menos 50 Equipos de Aparatos Auditivos, Ortopédicos y Médicos.

NUmero de despensas entregadas.

NUmero de Aparatos Auditivos y Ortopédicos.

Ejecutar el Programa preventivo contra las adicciones.

Programa Realizados.

Brindar Atencion Asistencial en Defensa de nifias, nifios y adolescentes, la Mujer y la Familia.
Brindar asesorias juridicas en Defensa de nifias ninos y adolescentes, la Mujer y la Familia.
NUmero de ninas, ninos atendidos.

NUmero de Asesorias brindadas.

Sucara de la Fuente Varvaer
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Objetivo 3.

Lograr una convivencia social armonica.

Estrategia 3.1. Promover la equidad y la cohesidn social.
Lineas de accién

Cumplir con el marco normativo en materia de Igualdad de género.

G

°
e Delinear estrategias de atencién con enfoque de género.
e Elaborar y operar el Programa para la promocién de la igualdad de género y atencion a la
juventud. N
e Fortalecer la colaboracién con los distintos érdenes de gobierno, para acceder a Programas &.‘2
de igualdad de género y de atencién a la juventud.
« Disenar e implementar acciones publicas que incluyan la igualdad de género. &"J
e Promover Programas orientados a la atencién de victimas de violencia intrafamiliar. <
e Gestionar el acceso a Programas y recursos publicos en apoyo a las mujeres jefas de familia. | 0
e Fomentar el acceso a los Programas de becas escolares en beneficio de los jovenes \s
estudiantes. g
e Generar oportunidades de desamollo para los jovenes. ‘g
e Promover la inclusién de la juventud y su tiempo libre, en actividades deportivas, culturales y oy
de servicio comunitario. o
B
W

Estrategia 3.2. Implementacién integral acciones que fortalezcan la Educacion, la Cultura y el
Deporte.

Lineas de accién

1. Contribuir al mejoramiento de la infraestructura educativa y la deportiva. 3
2. Implementar un plan de prestacién de servicio social a jovenes en edad escolar en Igs
distintas dependencias de la Administracién PUblica Municipal. ‘3
3. Disefiar y operar el Programa municipal de difusién cultural y de educacién artistica.

4, Instaurar el Programa de fomento a la lectura.

5. Elaborar y operar el Programa de Preservaciéon y Promocién del Patrimonio Cultural d
municipio.

6. Elaborar el diagndstico y el Programa para la promocién del deporte y la recreacion.

7. Ampliar y mejorar la infraestructura de los espacios publicos dedicados al esparcimiento, la

recreacion y prdactica del deporte.
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8. Fortalecer la practica del deporte y el desamollo de la cultura fisica.

Estrategia 3.3. Implementar estrategias integrales de promocién de los valores civicos, éticos y
respeto a los derechos humanos.

Lineas de accién
« Realizar actividades en las localidades del municipio cuyas agendas resulten en fortalecer la
identidad y el sentido de pertenencia al municipio.
 Llevar a cabo acciones encaminadas a lograr un mejor desarrollo humano.
Impulsar campaias que generen el rescate de los valores en las familias.
« Promover la realizacién de conferencias en las que se aborden temas de interés de la
sociedad, que sean de libre discusion y de todo tipo de topicos.

METAS INDICADORES
e Promover acciones sustantivas a favor de las mujeres.
Disenar e implementar Programa de Igualdad de Género.
Elaborar y operar el Programa de Atencién a la Juventud.
Reglamento.
Actualizar el Reglamento en materia de igualdad de género.
Programa de Igualdad de Género y Programa de Atencién a la Juventud.
Firma de Convenios en materia de Igualdad de género.
Firmar Convenios en tema de Atencién a la juventud.
NUmero de Convenios firmados.
Beneficiar a 50 Mujeres jefas de Familia con programas sociales y productivos.
NUmero de mujeres Beneficiadas.
Gestionar Becas escolares.
NUmero de becas asignadas.
Efectuar Actividades para impulsar el desarrollo integral de los jovenes.
NUmero de jévenes atendidos.
Disenar y operar el Programa de inclusion juvenil.
Programa implementado.
Realizar acciones en infraestructura educativa.
Escuelas rehabilitadas.
Incorporar a la Administracion PUblica a 6 Prestadores de Servicio Social.
NUmero de prestadores de Servicio Social.
Elaborar y ejecutar el Programa de Cultura y Educacion Artistica.
Programa.
Disefar y operar el Programa de fomento a la lectura.
Programa.
Realizar Acciones de impacto en infraestructura deportiva.
Programa.
Areas deportivas rehabilitadas.
Llevar a cabo Talleres de Superacion y valores humanos.
NUmero de Talleres Realizados.

Suzavra dela Fuente Norvaez
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EJE RECTOR Il.- GOBIERNO MUNICIPAL EFICIENTE

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION g
El Ayuntamiento proporcionar los Servicios Basicos de Agua Potable y Saneamiento, para lo cual, se
propone los siguientes objetivos, estrategias y lineas de accién: lj
Objetivo 1
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Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

VY

Elevar la cobertura y la calidad de los Servicios de Agua Potable.

Estrategias 1.1 Fortalecer las capacidades institucionales del organismo operador.

?&l{ o /

Javer Veyes

Lineas de accidn

Cumplir con el Marco Normativo en materia de Agua Potable.

Fortalecer la capacidad financiera y administrativa.

Fortalecer las capacidades y habilidades del personal.

Ampliar la coordinacién y la gestiéon con las instituciones de los diferentes drdenes de

gobierno.
e Realizar acciones de mejoramiento de eficiencia en materia de agua potable.

Estrategia 1.2 Otorgar a la poblacién un Servicio de Agua Potable de calidad.

Lineas de Accidn

Incrementar la cobertura del servicio de agua potable.

Garantizar el uso sustentable del agua de acuerdo con las normas sanitarias.

Mejorar la eficiencia comercial y financiera.

Mejorar la atencién a los-usuarios y los tiempos de respuesta a las solicitudes y fallas en el
servicio.

e Fomentar la cultura del manejo sustentable del agua.

Qv Uae% Z ) -]WH

Estrategia 1.3 Disposicion de Servicios de Saneamiento de las Aguas Residuales. 2

rd T4 w N
Lineas de accion —‘; &
v

e Mejorar el funcionamiento de la infraestructura existente. l-?— v

e Gestionar la construccién de redes de agua. s U

e Brindar mantenimiento a la red existente. o g

e Mejorar la maqguinaria y hemamientas para la atencién del servicio. 0 (g

e Fortalecer las acciones de infraestructura de saneamiento para contribuir a mejorar las 6 T
condiciones ambientales de los ecosistemas. é o

Q

Linea de accién g\ <
0]

e Modernizar y equipar los servicios de recoleccién de basura y limpieza publica. m &i)’

e Incrementar la cobertura de alumbrado publico en comunidades y mantener los espacios
pUblicos.

Metas:

i

e Lograr disminucién significativa del rezago de recoleccion de basura.
e Cubrir al 100% las localidades con alumbrado publico.
¢ Alcanzar condiciones de dignificacion de espacios publicos. g
Linea de accién: "
1. Reparar, ampliar y conservar la red de caminos rurales.
2. Ampliar la red vial pavimentada en la cabecera municipal.
3. Rehabilitar espacios publicos para diversas actividades.
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Metas:
1.- Desarrollar un programa de mantenimiento de caminos rurales

Camino Cruillas - Ejido el Baranco con longitud de 30 Km.

Camino Cruillas - Ejido Soledad de los Pérez con longitud de 20 Km.

Camino Cruillas - Ejido Dr. Norberto Trevifio Zapata con longitud de 10 Km.

Camino Ejido Lomitas — Camretera Federal nimero 101 Victoria-Matamoros con longitud de 25 Km.
Carretera Estatal - Rancho La Lobera - Rancho Juana Maria - con longitud de 7 Km.

—Fl-&{@ M by
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2.- Rehabilitar las principales calles en la Cabecera Municipal

Carretera estatal a Burgos con longitud de 45 km.
Calle Matamoros - 12 cuadras.

Calle Alberto Carrera Torres — 9 cuadras.

Calle Nuevo Ledn - 5 cuadras.

Calle Puebla - 4 cuadras.

Calle Joseé Felipe Garcia G. - 5 cuadras.

Calle Guermrero - 3 cuadras.

EJE RECTOR IIl.- DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

\J
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El Gobierno Municipal, se compromete a los objetivos, las estrategias y las lineas de accién que s§ \
describen a continuacién: \

y

~c
Objetivo 1 v o
Aumentar la capacidad para generar nuevos empleos y mantener los existentes. ‘4— é’
o 2 N 9
Estrategias 1.1 Incrementar la actividad econémica en el municipio. g 9
0 £
Lineas de accion g ‘\;J
<
e Mejorar las capacidades y habilidades profesionales de los ciudadanos y especificamente en 3) 8
la fuerza laboral. 2 0
Atraer y retener inversidn directa para la creacion de nuevas unidades econdmicas. V) =
Fomentar la coordinacién con los distintos érdenes de gobierno para ejecutar los proyectos y g’
programas de desarrollo econdmico. G

¢ Fomentar el emprendimiento.
Promover la creacién de nuevas unidades econémicas de los Sectores Comercio y Servicios.

Estrategias 1.2. Promover el Comercio y los Servicios

Elaborar el Programa de fomento al comercio.

Organizar y mantener un vinculo directo de dialogo y colaboracién con los comerciantes
empresarios del municipio.

Elaborar el padrén de unidades econdmicas de comercio y servicios.

e Promover el consumo local en establecimiento y comerciales del municipio.

Ylavio de los Y—\r\qe\es_"r—\-.m\'\\eﬁ Cevda

Lineas de accién
Elaborar el marco normativo en materia de Comercio.
Disefiar e institucionalizar el manual de procesos y procedimientos en materia de comercio.
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METAS INDICADORES

Elaborar un Programa de capacitacion al sector empresarial.

765 /’(-1 FCA’//U /é/ /ZMV
Susana de la Foen YeNayunae:

e
e Documento rector.
« Disefar y operar el Programa Operativo para la capacitaciony promocién del empleo.
e Empleos generados.
« Firmar Convenios de colaboracién para ejecutar proyectos de desarrollo econémico.
e NUmero de convenios firmados.
e Llevar a cabo Cursos y talleres para fomentar el emprendimiento.
e NUmero de Cursos y Talleres Realizados. })
e Realizar Campaias de Promocién para promover el consumo local. g)\
» Campanas de Promocién. -
o El Ayuntamiento se propone la realizacién de los siguientes objetivos, estrategias y lineas de Y
accioén. >
<
Objetivo 2 R
Promover el Desarrollo Urbano Sustentable en el municipio. \g\

Estrategia 1.3. Ordenar el crecimiento poblacional para un mejor uso y aprovechamiento del

termitorio.
\\
Lineas de accién %
e Elaborar los instrumentos normativos para regular los usos y destinos del suelo.
« Fortalecer las capacidades técnicas del personal.
« Establecer convenios de colaboracion con entidades de los Gobiernos Estatal y Federal. N
e Recuperar los usos del suelo para el desarrollo de asentamientos humanos. f-?
e Fomentar el desamollo urbano como elemento estratégico para el desamollo econdémico &
sustentable municipal. &J
Estrategia 1.4. Proteger, preservar y aprovechar sustentablemente los recursos naturales. \§
X
Lineas de accién ‘2
o Elaborar Instrumentos Normativos para el ordenamiento ecolégico del territorio municipal. o~
* Gestionar la integracién de d@reas naturales protegidas. g
¢ Garantizar el cumplimiento de la Normatividad ambiental. (%

Estrategia 1.5. Promover la Gestion Ambiental.

Lineas de accion

AG

Fomentar el cuidado del medio ambiente.
Promover la restauracion y preservaciéon de los ecosistemas.

METAS INDICADORES

Formular el Programa de Desarrollo Urbano y Gestion Ambiental.
Elaborar el Manual de procedimientos para la emisién de las licencias de construccion.

Actualizar el Reglamento de Construcciones.
Regularizar asentamientos humanos aptos.
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Metros cuadrados regularizados. \§
X

o

» Elaborar Manual de operacion para el Cuidado del Medio Ambiente.

* Manual de cuidado del medio ambiente. Q

e Elaborar el Programa para el Cuidado del Medio Ambiente. 3

e Programa para el cuidado del medio ambiente. \Lg
Objetivo 3

Prevenir, Proteger y Asistir a la poblacion en casos de una contingencia o desastre natural.
Estrategia 2.1. Implementar el manejo Integral de Riesgos de desastres en el municipio.
Lineas de accion

e Elaborar Planes y Proyectos de proteccion civil del municipio que permitan reducir los riesgos
que causan los distintos agentes perturbadores y su vulnerabilidad. "ﬁ
« Fomentar una cultura de responsabilidad social dirigida a la proteccidn civil sobre prevencién
y autoproteccién respecto de los riesgos y peligros expuestos. X
» Incluir la gestiéon de riesgos en los planes de desarrollo urbano, reglamentos de construccion y S
normas técnicas y Programas de ordenamiento ecologico y termitorial. ‘\\
e Fortalecer las competencias y los conocimientos técnicos que garantice un perfil adecuado
en el personal responsable de la proteccion civil.

METAS INDICADORES

L
e Operar el Atlas de Riesgo. §
e Atlas de Riesgos. o
e Actualizar Reglamento de Proteccion Civil. 2 o
e Elaborar y operar el Programa Municipal de Proteccidn civil. o @
« Programa, Reglamento Municipal de Proteccién Civil. - <=
e Elaborar el Manual de Operacion de Proteccion Civil. 5 'Q\J’
e Manual de Operacién. l _,2 f.
e Llevar a cabo Cursos y Certificaciones al personal. d 'S
e NUmero de Cursos. IR
» NUmero de certificaciones realizado. 2 o
La Direccidn de Obras PUblicas se propone el objetivo, la estrategia y lineas de accidn siguiente: 2 g
A o
Objetivo 3 (f) C>G

Proporcionar infraestructura de calidad, segun las necesidades de desarrollo del municipio.
Estrategia 3.1. Mejorar y ampliar la Infraestructura Pdblica Municipal.

Lineas de accién ‘(S

o

Realizar obras publicas estratégicas para mejorar la infraestructura publica municipal.
Elaborar y operar el Programa de rehabilitacién y mantenimiento de caminos vecinales d
municipio.

e Coordinar con los distintos érdenes de gobierno para la construccion de infraestructur
basica de salud y de educacion.

e Elaborar y operar el Programa de Construccion de obra y acciones de infraestructura

municipal.
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e Supervisar las obras de infraestructura de agua potable.
METAS INDICADORES

Elaborar y operar el programa de infraestructura municipal.

Programa de inversién.

Elaborar el Programa de Rehabilitaciéon de caminos vecinales.

Numero de caminos rehabilitados.

Firma Convenios de colaboracién para la construccién de infraestructura béasica y de salud.
NUmero de Convenios firmados.

Elaborar el programa de inversion de Infraestructura Municipal.

Programa de Infraestructura Municipal.

NUmero de obras de infraestructura.

SUSQY\Q Ne [~ FI_IP\\}Y | P
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EJE RECTOR IIl.- DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

n ,)aw

El Gobiemo Municipal, se compromete a los objetivos, las estrategias y las lineas de accién que se
describen a continuacion:

Objetivo 1
Aumentar la capacidad para generar nuevos empleos y mantener los existentes.

Estrategias 1.1 Incrementar la actividad econdmica en el municipio.

Ze ),

Lineas de accidn

e Mejorar las capacidades y habilidades profesionales de los ciudadanos y especificamente en
la fuerza laboral.
Atraer y retener inversion directa para la creacion de nuevas unidades econdmicas.
Fomentar la coordinaciéon con los distintos érdenes de gobierno para ejecutar los proyectos y
programas de desarrollo econdémico.
Fomentar el emprendimiento.

e Promover la creacion de nuevas unidades econdmicas de los Sectores Comercio y Servicios.

Estrategias 1.2. Promover el Comercio y los Servicios
Lineas de accion

Elaborar el marco normativo en materia de Comercio.

Disenar e institucionalizar el manual de procesos y procedimientos en materia de comercio
Elaborar el Programa de fomento al comercio.

Organizar y mantener un vinculo directo de dialogo y colaboracién con los comerciantes y
empresarios del municipio.

Elaborar el padrén de unidades econdémicas de comercio y servicios.

e Promover el consumo local en establecimiento y comerciales del municipio.

E\Vq eosq Gémez EASZ

=

METAS INDICADORES

e Elaborar un Programa de capacitacién al sector empresarial.

Maywade [ns AAnoeles Fuen le; Cevda

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

v

e Documento rector.
» Disenary operar el Programa Operativo para la capacitacién y promocién del empleo. Ay
e Empleos generados.
e Firmar Convenios de colaboracién para ejecutar proyectos de desarrollo econémico. ¥
e NUmero de convenios firmados. §
e Llevar a cabo Cursos y talleres para fomentar el emprendimiento. ({ {
e NuUmero de Cursos y Talleres Realizados.
e Realizar Campaias de Promocién para promover el consumo local.
¢ Campanas de Promocion.
« El Ayuntamiento se propone la realizacion de los siguientes objetivos, estrategias y lineas de
accién.
Objetivo 2

Promover el Desarrollo Urbano Sustentable en el municipio.

Estrategia 1.3. Ordenar el crecimiento poblacional para un mejor uso y aprovechamiento del
termitorio.

Lineas de accién

Elaborar los instrumentos normativos para regular los usos y destinos del suelo.

Fortalecer las capacidades técnicas del personal.

Establecer convenios de colaboracién con entidades de los Gobiernos Estatal y Federal.
Recuperar los usos del suelo para el desarrollo de asentamientos humanos.

Fomentar el desarrollo urbano como elemento estratégico para el desarrollo econdmic
sustentable municipal.

Estrategia 1.4. Proteger, preservar y aprovechar sustentablemente los recursos naturales.

Lineas de accién
e Elaborar Instrumentos Normativos para el ordenamiento ecologico del temitorio municipal.
e Gestionar la integracion de areas naturales protegidas.
e Garantizar el cumplimiento de la Normatividad ambiental.

Estrategia 1.5. Promover la Gestion Ambiental.

Lineas de accién

Voez
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¢ Fomentar el cuidado del medio ambiente.
e Promover la restauracién y preservacion de los ecosistemas.

METAS INDICADORES

C

A

Formular el Programa de Desarrollo Urbano y Gestion Ambiental.

Elaborar el Manual de procedimientos para la emisidn de las licencias de construccion.
Actualizar el Reglamento de Construcciones.

Regularizar asentamientos humanos aptos.

Metros cuadrados regularizados.

Elaborar Manual de operacién para el Cuidado del Medio Ambiente.

Manual de cuidado del medio ambiente.

Elaborar el Programa para el Cuidado del Medio Ambiente.

Programa para el cuidado del medio ambiente.
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Objetivo 3
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Prevenir, Proteger y Asistir a la poblacion en casos de una contingencia o desastre natural.

Estrategia 2.1. Implementar el manejo Integral de Riesgos de desastres en el municipio.

Lineas de accién

e Elaborar Planes y Proyectos de proteccion civil del municipio que permitan reducir los riesgos
que causan los distintos agentes perturbadores y su vulnerabilidad.

+ Fomentar una cultura de responsabilidad social dirigida a la proteccidn civil sobre prevencién
y autoproteccion respecto de los riesgos y peligros expuestos.

e Incluir la gestidon de riesgos en los planes de desarrollo urbano, reglamentos de construccion y
normas técnicas y Programas de ordenamiento ecolégico v territorial.

« Fortalecer las competencias y los conocimientos técnicos que garantice un perfil adecuado
en el personal responsable de |la proteccioén civil.

METAS INDICADORES

Operar el Atlas de Riesgo.

Atlas de Riesgos.

Actualizar Reglamento de Proteccién Civil.

Elaborar y operar el Programa Municipal de Proteccién civil.
Programa, Reglamento Municipal de Proteccion Civil.
Elaborar el Manual de Operacion de Proteccion Civil.
Manual de Operacion.

Llevar a cabo Cursos y Certificaciones al personal.

NUmero de Cursos.

NUmero de certificaciones realizado.

La Direccién de Obras Publicas se propone el objetivo, la estrategia y lineas de accidn siguiente:

Objetivo 3

Elva Posq & m e, fd32

Proporcionar infraestructura de calidad, segun las necesidades de desarrollo del municipio.

Estrategia 3.1. Mejorar y ampliar la Infraestructura PUblica Municipal.

>Susava dela Fuente \JCWVQ-e'L

Lineas de accién

¢ Realizar obras puUblicas estratégicas para mejorar la infraestructura publica municipal. &,
Elaborar y operar el Programa de rehabilitacién y mantenimiento de caminos vecinales d l-/s

municipio.
e Coordinar con los distintos érdenes de gobierno para la construccion de infraestructura™~~

bdésica de salud y de educacion.
e FElaborar y operar el Programa de Construccion de obra y acciones de infraestructu

municipal. -
e Supervisar las obras de infraestructura de agua potable. %‘

METAS INDICADORES
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Elaborar y operar el programa de infraestructura municipal.
Programa de inversion.

Elaborar el Programa de Rehabilitacién de caminos vecinales.
NUmero de caminos rehabilitados.

Firmar Convenios de colaboracion para la construccion de infraestructura bésica y de salud.
NUmero de Convenios firmados.

Elaborar el programa de inversion de Infraestructura Municipal.

Programa de Infraestructura Municipal.

NUmero de obras de infraestructura.
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EJE TRANSVERSAL. - DERECHOS HUMANOS
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Objetivo 4
Acciones para armonizar y articular politicas en el marco normativo los Derechos Humanos.

Lon

ESTRATEGIA: VIGILANCIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

LINEAS DE ACCION:

1. Fortalecimiento del marco normativo para el respeto, la proteccién y la garantia de |0
derechos humanos.

2. Instrumentar talleres de capacitacién en materia de derechos humanos.
3. Atencién integral a personas que le han sido vulnerados sus derechos humanos.

SECCION SEGUNDA
DE LAS PROYECCIONES DE FINANZAS

Articulo 29.- En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado las
proyecciones de las finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos
por el Consejo de Armonizacién Contable y que abarcan un periodo de tres anos en adicion al
ejercicio fiscal en cuestién y comprenderdn solo un ano para el caso de los municipios con una
poblacién menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacién que
publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los * Criterios para
la elaboraciéon y presentacion homogénea de la informacién Financiera y de los formatos a que
hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios
publicado en el DOF de fecha de 11 de octubre del 2016; la misma sefiala se revisaran y adecuara
en su caso anualmente en los ejercicios subsecuentes.

£lva €osa Comez (az
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FORMATO 7B) PROYECCIONES DE EGRESOS MUNICIPIO ‘3

MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS.

Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b) 2024 2025 O
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 34,923,900.00 38,585,477.00
A. Servicios Personales 10,815,591.00 11,302,293.00
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Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

A.

T QmMmoQN®

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Pdblica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda PUblica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

8,291,259.00
7.471.,821.00
8,880.093.00
850.812.00
464,324.00

0

0

150,000.00

14,647,621.00
0.00
553,741.00
1,007.449.00
0.00

0.00
13,106.431.00
0

0

0.00

51,591,521.00

8,664,344.00
7.808,053.
9.279.697 .00
889.099.00
485,219.00
0.00

0.00
156,750.00

15,327,663.00
0.00
578.659.00
1,052,784.00
0.00

0.00
13,696,220.00
0.00

0.00

0.00

\
53,913,140.00)
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SECCION TERCERA

RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS

Articulo 30.- Para dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y de los Municipios se mencionan los riesgos mas relevantes para las Finanzas Publicas:

1.- RIESGO DE LA SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO.

La calidad de vida es un concepto relativo que depende de la situacion socioecondmica de cada
grupo social y de lo que este defina como su situacion ideal de bienestar por su acceso a un
conjunto de bienes y servicios, asi como en el ejercicio de sus derechos y al respeto de sus valores
Dado que hay sociedades mas desarrolladas que otras, los estandares de bienestar son diferenteq,
al igual que las definiciones de calidad de vida. De acuerdo al Plan Municipal de Desarrolio |

medicién de la pobreza ha sido desamollada, tradicional y mayoritariamente, desde un

perspectiva unidimensional, en el cual se utiliza al ingreso como una aproximacion del bienesta
econdémico de la poblacién. A pesar de la evidente utilidad, asi como de su amplia aceptacién en
el orden mundial, las medidas unidimensionales de la pobreza han sido sujetas a exhaustivas
revisiones.

2.- RIESGOS DERIVADOS DEL TIPO DE CAMBIO DEL PESO FRENTE AL DOLAR Y AL PRECIO DEL PETROLEO:
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La incertidumbre de la realizaciéon de los recursos federales derivados principalmente de los efect
que en la recaudacién federal participable tengan factores como tipo de cambio peso-ddlar, el \
precio de la mezcla mexicana de exportacion de petrdleo crudo y la actividad econémica N\
nacional, esto derivado de la alta dependencia que se tiene de esta fuente de recurso debido a Q- \\
que es una de las principales fuentes de recaudacion del Pais. U %

3.- RIESGOS DE LA INFLACION: N~ (’(

Los CGPE-24 prevén un nivel de la inflacién general de 4.5% al finalizar 2023, , anticipan una @

trayectoria descendente de la inflacién, pronosticando al término de dicho ano, y en —x_
comrespondencia con el objetivo inflacionario (3.0%). 2
SECCION CUARTA «—ﬁg

DE LOS RESULTADOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS
Articulo 31.- En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado los .\%

resultados de las finanzas publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por
el Consejo de Armonizacion Contable y que abarcan un periodo de tres afios en adicién al ejercicio
fiscal en cuestién y comprenderan solo un afio para el caso de los municipios con una poblacion
menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacién que publique
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los * Criterios para la
elaboracidn y presentaciéon homogénea de la informacién Financiera y de los formatos a que hace
referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios”

publicado en el DOF de fecha de 11 de octubre del 2016; la misma sefala se revisaran y adecuaran o 3
en su caso anualmente en los ejercicios subsecuentes. 53,2
[\Y)
FORMATO 7D) RESULTADOS DE EGRESOS LDF N
\V}
oD 3 @

‘\Q

A
a

® o ‘:‘)
Concepto (b) 2022 2023 8 0
1. Gasto No Hiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 27,970,429.35 27,8656,340.96 | QL g
A. Servicios Personales 8,726,115.01 8,899.527.24 g0
B. Materiales y Suministros 7.786,256.40 6,143,033.00 2 v
C. Servicios Generales 6,301,494.06 5,108,117.88 W 9
D. Transferencios, Asignaciones, Subsidios y Ofras Ayudas 4,715,945.42 7.090,789.73 /]ﬂ
E. Bienes Muebles. Inmuebles e Intangibles 403,128.00 37.249.53
F.  Inversién Piblica 0.00 ooo| J
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 *D
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I.  Deuda Pdblica 37.490.46 587.623.57
[ =
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 11,550,566.34 9,644,737.13
A. Servicios Personales 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros 115,049,92 66,666.67
C. Servicios Generales 1,128,358.15 973.233.33
D. Transferencios, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00

Mavio de les V\m_\e‘cs Toenles Qe\de

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Infangibles 0.00

F. Inversidon Publica 10,257,198.27

G. Inversiones Financieras y Ofras Provisiones 0.00

H. Paricipacionesy Aportaciones 0.00

|.  Deuda Publica 49,960.00 49,034.67
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 39,520,995.49 37,511,078.09

SECCION QUINTA
DEL ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE LOS TRABAJADORES

Para dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios se realiza un estudio de las pensiones de los trabajadores del ayuntamiento.

__/LO.I" _JQU]\CI’?€7;£OZZ(, /Q/ﬂ«,r

1.- El riesgo de ver afectada la recuperacion de ingresos propios estriba en una reduccion de la
némina gubernamental y una disminucion de la inversion publica en virtud que la estabilidad de la

economia local del municipio depende en gran medida principalmente de actividades d
agricultura, por esta situacién existe una disminucién considerable de empleos formales lo qu
desencadena una disminucion de afiliaciones de trabajadores al IMSS.

Artficulo 32.- Los ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicion

deberan ser destinados cuando menos al 50 por ciento a los conceptos senalados en la Ley de :'I;)
Disciplina Financiera en su articulo 14 y Transitorio Decimo. -92 9
xS
Articulo 33.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en este g
proyecto de presupuesto de egresos, podran ser hasta el 2.5 por ciento de los ingresos totales del Y]
municipio, de conformidad con lo sefalado en los articulos 20 y Transitorio Decimo primero de la Ley E%
de Disciplina Financiera. 8 v
Articulo 34.- El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de Cruillas, que se g ‘1
ejerza en el ano fiscal de 2024, deberan contribuir al Balance presupuestario sostenible. Q‘O.Q
J
Articulo 35.- En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de g’U
Ingresos, la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance S ?
presupuestario y del Balance presupuestario de recursos disponibles, deberd aplicar ajustes al 9\
Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden: &

I. Gastos de comunicacion social;

AG

Il. Gasto comiente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, e
términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccién VIl de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; y

Ill. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones
extraordinarias. En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la
disminucién de ingresos, podrdn realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrard en vigor el 1 de enero de 2024.
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Municipio de Cruillas, Tamaulipas a 06 de diciembre del 2023.
Oficio N.° SA/440/2023
Asunto: Certificacion de Punto de Acuerdo.

Certificacion

La suscrita secretaria del R. Ayuntamiento de Cruillas, Tamaulipas, a Lic. Alma Dora de la
Fuente Guerrero con las facultades que le confiere el articulo 67 y 68 Fraccion IV, del
Coédigo Municipal para el Estado de Tamaulipas; hago constar y certifico que en el libro de
Actas de sesiones del Honorable Cabildo, se encuentra asentada en el Acta nimero 27
(Vigésima Séptima) relativa a la sesién ordinaria del H. Cabildo del Municipio de Cruillas,
Tamaulipas celebrada el dia 29 de noviembre del 2023, el punto numero 4 (Cuatro) Analisis
y en caso aprobacién del Presupuesto de egresos del Municipio de Cruillas,
Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2024.-----------=-======-mmmmomommmooooooooooooo oo

“Punto 4.- En el desahogo del cuarto punto del orden del dia en uso de la palabra la
Profa. Maria Angelina Guerrero Galvdn, presidente Municipal presenta y explica
detalladamente el Presupuesto de Egresos Del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para
el Ejercicio Fiscal 2024, para dar cumplimiento al articulo 49 fraccion XIV y el articulo
157 ambos del Codigo Municipal para el Estado de Tamaulipas; para su conocimiento
y aprobacion; el cual se presenta anexo a la presente acta. -----------------=-=-=======z==

En uso de la palabra la secretaria del Ayuntamiento somete a votacion la aprobacion
de Presupuesto de Egresos del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el Ejercicio
Fiscal 2024, ante el Honorable Cabildo el cual es aprobado por unanimidad de votos
por todos los integrantes de los H. Cabildo presentes.” --------------- e eeeee
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