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R. AYUNTAMIENTO CRUILLAS, TAM.
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« En Cruillas, siendo las 11:00 horas del dia 30 de Noviembre y segin consta en el Acta No. 25, celebrada en la Sala de este
.Q) Cabildo, se aprobé el presupuesto de egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, del Municipio de Cruillas, Tamaulipas.
~S TITULO PRIMERO

= DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTADAS

X5
<
O
Q

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES §
Articulo 1.- El ejercicio control y evaluacion del gasto publico con cargo al presupuesto de egresos del Municipio de Cruillas, \Q,

Tamaulipas para el afio 2021, la contabilidad y la informacién financiera correspondiente se sujetara a las disposiciones \Q

contenidas en este Decreto, a la Ley General de Contabilidad Gubemamental, a la Ley de Fiscalizaciony Rendicion de Cuentas

para el Estado de Tamaulipas, al Cédigo Municipal y en las demés aplicables en la materia.

Conforme a las facultades que le otorga el Articulo 72 del Cédigo Municipal vigente, la Tesoreria Municipal estara facultada para

ﬁ\ exigir a las demas Unidades Administrativas; que toda erogacion con cargo al Presupuesto de Egresos Municipal, esté

\%M\ debidamente justificado y comprobado, con apego a las nommas aplicables

\" Se autoriza a la Tesoreria Municipal a establecer la provision presupuestal sefialada en el articulo 6 de la Ley de Responsabilidad
-/ Patrimonial del Estado de Tamaulipas y sus Municipios.

Acticulo 2.- El gasto publico municipal debera ajustarse al importe autorizado para los programas y partidas presupuestales,

salVo-aquellas que se refieran al gasto corriente las que para efecto del presupuesto de egresos municipal 2021 se consideran

de ampliacién automatica.

i % Articulo 3.- Conforme al articulo 160 del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal para que por conducto de la

tesoreria municipal se asignen los ingresos ordinarios y extraordinarios que se obtengan en exceso de los previstos en el
presupuesto de egresos del afio 2021 al cumplimiento de los programas de las unidades administrativas y en su caso, se
realicen transferencias presupuestales a las partidas que lo requieran de los saldos de las partidas que aparezcan con
remanentes cuando sea procedente. Tratandose de ingresos extraordinarios denivados de empréstitos, el gasto deberd ajustarse
a lo dispuesto en el decreto respectivo.

Cuando se presenten contingencias que repercutan en una disminucién de los ingresos estimados para el 2021, asi como
cuando sea necesario adoptar medidas presupuestales para la atencién de desastres ocasionados por fenémenos naturales, se
autoriza al Presidente Municipal para que, por conducto de la Tesoreria Municipal realice las reducciones que sean necesarias a
los montos de los presupuestos aprobados a las Unidades Administrativas.
Para efectos del presente articulo la Tesoreria Municipal, debera presentar ante el Honorable Cabildo; antes del 31 de Diciembre
¢ del afio 2021, un informe detallado de las partidas del presupuesto de egresos que sufrieron modificacién durante el ejercicio \/\
¢

‘Aaﬂg}o\ /. gl X Jo

B

del mismo, de acuerdo a lo establecido en el Codigo Municipal, en lo referente a las modificaciones al Presupuesto.

Articulo 4.- Se autoriza al Presidente Municipal para que por conducto de la tesoreria municipal realice la aplicacién de los 7
importes no ejercidos en los capitulos autorizados del presupuesto de egresos municipal 2021 en este ejercicio o en el siguiente g
destinandolo a los programas de las unidades administrativas.

A
A
)i

% CAPITULOII (}r
=it DE LA INTEGRACION DEL PRESUPUESTO

o) Articulo 5.- El presupuesto de egresos del Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el ejercicio fiscal 2021 comprende una

C

\/‘
N
5
> | Restimacién de $38,534,500.00 (Treinta y Ocho Millones Quinientos Treinta y Cuatro Mil Quinientos Pesos 00/100 M.N.)
S~ 5
¥ % MUNICIPIO DE CRUILLAS TAMAULIPAS jﬁ
s
¥ o PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO IMPORTE % S
L s TOTAL $ 38,534,500.00 100% H)’
5 \V,} 1000 SERVICIOS PERSONALES S 7,277,000.00| 18.88%| 19
< - —_—
_;:‘ 31 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 6.911.183.00| 17.94% /}
=
3000 SERVICIOS GENERALES s 9,235,062.00| 23.97%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS o~/
AYUDAS $ 6,850,000.00| 17.78% %‘V
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $ 976,345.00 2.53% j
6000 INVERSION PUBLICA $ 7.227.010.00| 18.76%
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 9
$ - 0.00%( o
o
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $ 7,000.00 0.02% VAT/
9000 DEUDA PUBLICA s 50,000.00 0.13%
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CAPITULO NI

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

Articulo 6.- Conforme al articulo 49 fraccion XXXV, del Cédigo Municipal vigente se faculta al presidente municipal para crear
las unidades administrativas necesarias para el despacho de los negocios del orden administrativo y la atencion de los
servidores publicos debiendo informar de las modificaciones presupuestales de acuerdo con el articulo 3ero.

Las unidades administrativas responsables para el Ejercicio de los Recursos serdn las siguientes:

I.-UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
cdDIGO UNIDADES ADMINISTRATIVA
OoP DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PR PRESIDENCIA MUNICIPAL
TE TESORERIA MUNICIPAL

CAPITULO IV

DE LA CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 7.- Conforme al Articulo 61 Fraccion |l de la Ley General de Contabilidad Gubemamental, la generacion periédica
de la informacion presupuestaria considerara la desagregacion analitica del ejercicio del presupuesto de egresos, del que se

derivaran las siguientes clasificaciones:

I. CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO:

MUNICIPIO DE CRUILLAS TAMAULIPAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

5&%&6&9_53\ / Z/?c’/}’ T/?Jé/f.f/i

XS arede\oTuende \b

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
TOTAL $ 38,534,500.00
1000 SERVICIOS PERSONALES $ 7,277,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $ 7.005.000.00
113 Sueldos base al personal permanente s 7.005.000.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO $ S Q
£
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES g/]
$ 272,000.00
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio $ 200.000.00 (}i
134 Compensaciones 3 72.000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL s
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $ _ﬁé
= (%
1600 PREVISIONES s 112_
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $ o
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS s 6,911.183.00 /6
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS I
OFICIALES $ 1,600,183.00 |
211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $ 720.000.00 X/
212 Materiales y dtiles de impresién y reproduccion $ 160.183.00 j
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones $ o
215 Material impreso e informacion digital e 0\9@
$ 70,000.00 | ¥
216 Material de limpieza 5 450.000.00 e
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2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 350,000.00
221 Productos alimenticios para personas 300,000.00
223 Utensilios para el servicio de alimentacion 50,000.00

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

317 Servicios de acceso de Intemet, redes y procesamiento de informacion

$
$
$
$
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $ 1,471,000.00
241 Productos minerales no metalicos $ 51,000.00
242 Cemento y productos de concreto $ 25,000.00
243 Cal, yeso y productos de yeso $ 20,000.00
244 Madera y productos de madera $ 10,000.00
{45 Vidrio y productos de vidrio $ 10,000.00
ZMatedal eléctrico y electronico $ 495,000.00
247 Articulos metalicos para la construccion [ 100,000.00
248 Materiales complementarios $ 40,000.00
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $ 720,000.00
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $ 155,000.00
252 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos $ 5,000.00
253 Medicinas y productos farmacéuticos $ 150,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS s 2,100,000.00
261 Combustibles, lubricantes y aditivos $ 2,100,000.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $ 110,000.00
271 Vestuario y uniformes $ 60,000.00
273 Articulos deportivos $ 50,000.00
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $ 3
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES s 1,125,000.00
291 Herramientas menores $ 50,000.00
292 Refacciones y accesorios menores de edificios s 15,000.00
7293 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y
recreativo $ 10,000.00
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $ 1,000,000.00
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos S 50,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES s 9,235,062.00
3100 SERVICIOS BASICOS $ 1,702,000.00
311 Energia eléctrica 3 1,400,000.00
BicGas $ 50,000.00
AaAgue $ 122,000.00
314 Telefonia tradicional $ 30,000.00
315 Telefonia celular 3 50,000.00
S

50,000.00

= ‘OS%W%& / 5%/3— ﬁ& S J7
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382 Gastos de orden social y cultural

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $ 2,252,921.00
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién educacional y recreativo $ 200,000.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte $ 42,921.00
326 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas S 2,000,000.00
329 Otros arrendamientos $ 10,000.00
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $ 1,065,141.00
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $ 350,000.00
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion N 625.141.00
334 Servicios de capacitacion $ 50,000.00
\339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $ 40,000.00
3\400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $ 110,000.00
341 Servicios financieros y bancarios $ 40,000.00
345 Seguro de bienes patrimoniales 3 20,000,00‘
347 Fletes y maniobras $ 50,000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $ 1,670,000.00
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $ 1,000,000.00
352 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional
y recreativo $ 170,000.00
353 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la informacién $ 150,000.00
/ 355 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte S 300,000.00
. 357 Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta $ 50,000.00
l\'\ % 3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $ 300,000.00
t‘\/ \‘1:-361 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades
g ] g gubemamentales 300,000.00
T2 __J| 3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 165,000.00
g‘ -Qﬁ 371 Pasajes aéreos 30,000.00
kuE g 372 P.a‘s.ajes ternestre‘s 15,000.00
¥ ‘r}; 375 Viaticos en el pais 120,000.00
£ \/’3 3800 SERVICIOS OFICIALES 1,720,000.00

1,600,000.00

e B&\o«g.\ /7/(/;Z/ < % é/ AN
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385 Gastos de representacion

120,000.00

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES

250,000.00

398 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral

250,000.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

6,850,000.00

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

@ | P |n | @ |0 | [ (v | (& (& |
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4400 AYUDAS SOCIALES 6,850,000.00
441 Ayudas sociales a personas 6,000,000.00
442 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 400,000.00
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 400,000.00

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

50,000.00

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

4800 DONATIVOS

o
}990 TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

5 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

976,345.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 250,000.00
511 Muebles de oficina y estanteria 100,000.00
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 100'000,00‘ '

519 Otros mobiliarios y equipos de administracion

50,000.00

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

30,000.00

523 Camaras fotogréficas y de video

30,000.00

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

191,000.00

541 Vehiculos y equipo terrestre

191,000.00

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

< 5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

o SBedowan, L ilr X Fobirs 4
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6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO

60,000.00
564 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial 60,000.00
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS =
5800 BIENES INMUEBLES 385,345.00
581 Terrenos 385,345.00 |
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 60,000.00 —E
591 Software 60,000.00 5
6000 INVERSION PUBLICA 7,227:910.00 .Hc;
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 7,227,910.00 =
611 Edificacion habitacional 950,000.00 4
613 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, electricidad y oJ
telecomunicaciones $ 950,000.00 | ‘0’,
614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $ 2,050,000.00 j
615 Construccion de vias de comunicacién $ 2,624,955.00
619 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados $ 652,955.00 gﬁ
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $ = j
$
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7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

7200 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

7300 COMPRA DE TITULOS Y VALORES

7400 CONCESION DE PRESTAMOS

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS

7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

00 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

7,000.00

8100 PARTICIPACIONES

8300 APORTACIONES

8500 CONVENIOS

7,000.00

851 Convenios de reasignacion

7,000.00

9000 DEUDA PUBLICA

50,000.00

9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

?\ONLSQ_;,\ /_/(/72/ ? %/é/é’.fﬁ

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

Re

9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

9500 COSTO POR COBERTURAS

e

9600 APOYOS FINANCIEROS

9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

50,000.00

(991 ADEFAS

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$
$

50,000.00

-~
C

(Treinta y Ocho Millones Quinientos Treinta y Cuatro Mil Quinientos Pesos 00/100 M.N.)

II.- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA:

$
$

-S JSavis

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CRUILLAS, TAM.
ADMINISTRACION 2018-2021

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR UNIDAD ADMINISTRATIVA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

cODIGO UNIDADES ADMINISTRATIVA IMPORTE

%

OP DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS $ 7,527,955.00

19.54%

PR PRESIDENCIA MUNICIPAL

29,405,545.00

76.31%

4.15%

TOTAL

$
TE TESORERIA MUNICIPAL $ 1,601,000.00
$ 38,534,500.00

100.00%

Se{g‘xo \,-O\De'l_ de la Toenke <




I1l.- CLASIFICACION ECONOMICA POR TIPO DE GASTO:

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CRUILLAS, TAM.
ADMINISTRACION 2018-2021
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR TIPO DE GASTO

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 N
5 TIPO DE GASTO NOMBRE IMPORTE % 9
1 GASTO CORRIENTE s 30,273,245.00 78.56%| W
2 GASTO CAPITAL s 8,204,255.00 21.29% |\
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y 0 M
: DISMINUCION DE PASIVOS $ 30:900:00 O IN
4 PENSIONES Y JUBILACIONES s 2 0.00%
5 PARTICIPACIONES s 7,000 0.02% | N
- TOTAL 5 38,534,500.00 100.00% .
IV. CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO: N\&
\
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR FINALIDAD PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 N
Ne CONCEPTO FUNCION FINALIDAD % \
1 GOBIERNO $  22,221573.00 = B
P ASUNTOS FINANCIEROS Y
: HACENDARIOS S 22221,573.00 o4
2 DESARROLLO SOCIAL $  16,262,927.00 42.20% g/)
2.1 PROTECCION AMBIENTAL s 578,017.00 ($
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA
AE 22 P $  7.227,910.00 4
“ RECREACION, CULTURA Y OTRAS
y T MANIFESTACIONES SOCIALES | °  1:600,000.00 -
R EDUCACION s 400,000.00 bﬂ(
S 28 PROTECCION SOCIAL $  6,450,000.00 ‘
- 5=l OTROS ASUNTOS SOCIALES | $ 7,000.00 Q
$-% OTRAS NO CLASIFICADAS EN Q/f
< 3 . FUNCIONES ANTERIORES 3 50,000.00 0.13%| 2
- ADEUDOS DE EJERCICIOS (?(
alootn FISCALES ANTERIORES S e [
SR TOTAL $ 3853450000 $ 38,534,500.00 100.00%
V. CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO: —%
v
2
~ PRESUPUESTO DE EGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 g
2 "8
2 FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE
N
v RAMO 28 E INGRESOS PROPIOS s 29,530,500.00| 1§
v FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL s 1,601,00000| 4
1, FONDO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 5 3.001.500.00
5 CONVENIOS $ 200,000.00 ;
FONDO DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS s 2.201.50000| 7
TOTAL s 38,534,500.00 |7

0\4a 6011



VI. CLASIFICACION PROGRAMATICA:

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION PROGRAMATICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

CODIGO PROGRAMA IMPORTE %
01 ADMINISTRACION GENERAL $ 29,705,590.00 77.1%
02 ALUMBRADO PUBLICO $ 1,601,000.00 4.2%
03 OBRAS PUBLICAS $ 7,227,910.00 18.8%
TOTAL $ 38,534,500.00 100.0%

Vil. PRIORIDADES DEL GASTO:

MUNICIPIO DE CRUILLAS, TAMAULIPAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2021
PRIORIDADES DEL GASTO

SERVICIOS PUBLICOS MUNICAPALES
INVERSION PUBLICA
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

GASTOS OPERATIVOS
| BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
| ADEFAS
T
{, 5 VIl PROGRAMAS Y PROYECTOS:
NS
o MUNICIPIO DE CRUILLAS TAMAULIPAS
:i_ \1 PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021
g 4 PROGRAMAS Y PROYECTOS
S N
S ; P ADMINISTRACION GENERAL
o
e L 02 ALUMBRADO PUBLICO
= 2 s OBRAS PUBLICAS
=Y

IX. POR FUENTE DE RECURSO

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR FUENTE DE RECURSO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

FUENTE DE RECURSO IMPORTE

RAMO 28 E INGRESOS PROPIOS

4,201,500.00
38,534,500.00 |

Sc«ﬁ]g Lc(‘cz QXQ (a ‘f\_ucr’\‘\( C":‘ Q%\Q 5'@3\&\%0\

TOTAL

$ 29,530,500.00

FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL $ 1,601,000.00

FONDO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL $ 3,001,500.00

CONVENIOS $ 200,000.00
FONDOS DE EXTRACCION DE HIDROCARBUROS $
$
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TITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LOS RECURSOS

CAPITULO|
DE LOS SERVICIOS PERSONALES, MATERIALES, SUMINISTROS Y LOS SERVICIOS GENERALES.

Aru’culo’ 8.- Conforme al articulo 160 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas se considera remuneracion o
retribucion toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo aguinaldo, gratificaciones, premios, recompensas, bonos,
estimulos,.comisiones, compensaciones y cualquier otra con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que
sean propios del desarollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

La comprobacion del pago de las remuneraciones a servidores publicos sera por medio de néminas o recibos donde conste el
nombre, cargo que desempeia, tipo de retribucion que se paga periodo que abarca el pago y la firma del interesado.
Tratandose de Gastos a comprobar estos deberan estar totalmente comprobados y justificados con la documentacion legal
correspondiente a mas tardar el dia 20 de diciembre de 2021, de lo contrario se iniciara el proceso de cobro correspondiente

3 1 considerados comprobantes bancarios los emitidos por los sistemas de las instituciones bancarias, entregando
E comprobantes fiscales a las personas que perciban pagos por conceptos de salarios, conforme a las disposiciones fiscales.

ANALITICO DE PLAZAS
REMUNERACIONES ANTES DE IMPUESTOS
PUESTO/PLAZA
DESDE HASTA
PRESIDENTE $  14,000.00 $ 30,000.00
SINDICO Y REGIDORES $  6,000.00 $ 12,000.00
DIRECTOR $  2,500.00 $ 10,000.00
PERSONAL ADMINISTRATIVO $  1,000.00 $ 9,000.00

Articulo 9.- Las remuneraciones para el pago por jornadas u horas extraordinarias, asi como otras prestaciones, se
regularan por las condiciones y las disposiciones administrativas que establezcan la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

Articulo 10. Los viaticos que se autoricen a los servidores publicos de las Unidades Administrativas en el ejercicio de sus
funciones como servidores publicos, se ajustaran a la siguiente tarifa; realizando la solicitud y la comprobacién de
conformidad con los procedimientos sefalados que para el efecto establezca la Tesoreria. Todos los gastos generados

& 5+
{—UC, 4'(‘[@' N ‘
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S con motivo de las comisiones en el desempefio de sus funciones, deberan estar debidamente sustentados mediante oficios
§ de comision con el sello correspondiente y/o con la invitacién al evento.
i ‘ 1) Hospedaje y alimentacién (Informacién en pesos y por dia)
9 ¥
¢ Y ZONA FRONTERIZA'Y EEUU. CDMX Y MAS DE C
S ~O|NIVEL| CATEGORIA | CONURBADA DEL SUR DEL GlupAD icToRIAYRESTO v
A j ESTADO 800 km h,
W = ALIMENTACION | HOSPEDAJE | ALIMENTACION | HOSPEDAJE | ALIMENTACION | HOSPEDAJE o
Y \S{ 1 PRESIDENTE 1,000.00 1,200.00 1,000.00 1,300.00 1,400.00 1,600.00 -
3 2 SINDICO Y _gi
N
3\.\! 2 REGIDORES 900.00 1,100.00 900.00 1,100.00 1,000.00 1,300.00 .
3 DIRECTOR 800.00 1,100.00 800.00 1,000.00 800.00 1,000.00 Y
PERSONAL &
5 ADMINISTRATIVO 700.00 900.00 600.00 800.00 700.00 900.00 _J
Y OPERATIVO
[
Articulo 11.- En la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, las unidades administrativas observaran las o
disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefialado en Ley de Adquisiciones para la Administracion Publica del ;
Estado de Tamaulipas y sus Municipios. e

Articulo 12.- Tratandose de los recursos provenientes de los gobiemos federal y estatal el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse de acuerdo con los lineamientos establecidos para el efecto en las reglas de operacion o convenios
comrespondientes.

Articulo 13.- En la adquisicion de bienes y contrataciéon de servicios, las Unidades Administrativas observaran las
disposiciones de las leyes en la materia, asi como lo sefalado en la Ley de Adquisiciones para la Administracion Publica
del Estado de Tamaulipas y sus Municipios publicada en el Periodico Oficial del Estado el 29 de diciembre del 2010.

Articulo 14.- Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiernos Federal y Estatal, el ejercicio de dichos recursos
debera efectuarse observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién o Convenios
correspondientes



CAPITULO I
DE LAS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Articulo 15.- Se faculta al presidente municipal para otorgar subsidios, estimulos, aportaciones, apoyos 0 colaboraciones
en especie 0o numerario a las personas fisicas o morales instituciones privadas, dependencias o entidades publicas, Q
organizaciones sociales de beneficencia de organizaciones no gubernamentales para efectos de realizar actividades
sociales, educativas, culturales, deportivas, de beneficencia , sanitarias y demas que estén acordes a las prioridades del *
plan municipal de desarrollo. W

Articulo 16.- El ejercicio de los recursos que se destinen al desarollo social se apegara a los principios de libenad.\\ﬁ
solidaridad, justicia distributiva, inclusion, integralidad, participacion social, sustentabilidad, respeto a la diversidad y
transparencia, citados en los Articulos 5y 6 de la Ley de Desarrollo Social del Estado. >

Articulo 17.- El Padrén Unico de Beneficiarios de los Programas Sociales del gobierno municipal se sujetara a los requisitos Q
de publicacién, publicidad y transparencia que se establecen al respecto, asi como en el Articulo 67 de la Ley General de
Contabilidad Gubemamental. ‘M

CAPITULO Il 3
DE LOS BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES Y LA INVERSION PUBLICA N
Q

Articulo 18.- En la adquisicion de bienes muebles, inmuebles e intangibles las unidades administrativas observaran las\

disposiciones de las leyes en la materia asi como lo sefialado en la Ley de Adquisiciones para la Administracion Publica del  \

Estado de Tamaulipas y sus Municipios, publicada en el Periddico Oficial del Estado Anexo al Numero 155 de fecha 29 dw
!

Diciembre del 2010.

Tratandose de los recursos provenientes de los Gobiemos Federal y Estatal el ejercicio de dichos recursos debera efectuarse
observando los lineamientos establecidos para el efecto en las Reglas de Operacién o Convenios correspondientes. \

Articulo 19.- La obra pblica se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley de Obras Publicas para el Estado de Tamaulipas
y la Ley de Obras Publicas de la Federacion dependiendo de la fuente del recurso.

Conforme a lo sefalado en el articulo 159 Fraccion | del Cédigo Municipal, el programa de Inversion debera sefalar los
objetivos, el tipo de inversién, metas, unidades responsables de su ejecucion, la valuacion estimada por proyecto, asi como
la naturaleza de los recursos para solventar su ejecucion.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

- Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos Municipal para cubrir el pago de la deuda publica del
N A Municipio de Cruillas, Tamaulipas para el afio 2021, podrén ser variables en funcién del comportamiento de las tasas de interés
< durante el ejercicio, asi como por las operaciones de renegociacion o reestructuracion que pudieran efectuarse en beneficio de

—

\

Ao = Redaneg

3 ~Jlas finanzas pablicas.
J ~ .
= ‘EArﬁculo 21.- Se faculta al Presidente Municipal, para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, realice el pago de la deuda
_.5 ~publica municipal en los términos de su contratacién. En caso de existir remanentes de la partida originalmente prevista para el
<t I\Lpago de la deuda publica, podrén transferirse a otras partidas presupuestales.
\\“
S % TITULO TERCERO (
v ~ DE LOS RECURSOS FEDERALES (
%) b CAPITULO UNICO
N DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO
2 \\,"Am’culo 22.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cruillas, Tamaulipas, contempla como una de sus fuentes de

Yinanciamiento [os recursos federales asignados a través de participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de
{/\ngresos de la Federacidn o del Presupuesto de Egresos de la Federacién.

/I’{a v

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables en la materia.

\4 :\‘ut\’\‘k

Articulo 23.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion presupuesté otorgar al municipio de v

conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, se desglosan a continuacion: ’6
> \,
~ ¥
o FONDO PRESUPUESTO APROBADO j’
e ol
(4 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS $
@ MUNICIPIOS Y LAS DEMARCACIONES DEL DF i &)
—_— FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL g

= MUNICIPAL $ 3,001,500.00|
O TOTAL $ 4,602,500.00 2
&1
o) La a_plicac;i'én, destino y distnbucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 se desglosa a
—_ continuacion por capitulo del Gasto.
Q



CAPITULO
FONDO PRESUPUESTO

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 | ®000 | APROBADO

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS MUNICIPIOS Y LAS

DEMARCACIONES DEL D F S - |s 30000000|S 1110000005 - |$ 191,00000( S - |s- |s - |s- |s 180100000
FONDO DE APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA

SOCIAL MUNICIPAL s - |s - |s 9504500[s- |s . |s 2900645500 s- [s - |s - |s 300150000

onsiderando los calendarios de radicacion de recursos de dichos fondos de aportaciones que realiza la Secretaria de Hacienda
ICrédito Publico a las Entidades Federativas, y estas (ltimas a sus municipios, se autoriza a la Tesoreria Municipal la aplicacion
e recursos no etiquetados para hacer frente a las erogaciones programadas con dichos fondos hasta en tanto la radicacién de
dichos recursos resulte suficiente para las erogaciones programadas. Se podran efectuar modificaciones a la programacion de
erogaciones previstas en este apartado, considerando lo sefialado en este Presupuesto de Egresos.

?) TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
CAPITULO UNICO

DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL

Articulo 24.- En cumplimiento a la ley general de contabilidad gubernamental el presidente municipal a través de la tesoreria
municipal observara para el ejercicio del presupuesto de egresos una estructura programética donde se establezcan metas y
resultados para los diversos programas del gasto cuya consecucion serd revisada a través de la aplicacion de indicadores de
desempefio por parte de las instancias competentes.

on el objetivo para evaluar el Desempeiio Municipal, durante la aplicacion de los recursos municipales con eficiencia y eficacia;
n la Cuenta Publica se incluye lo comespondiente a los indicadores siguientes:

. Liquidez.

liquidez identifica la disponibilidad de activos liquidos (efectivo) y otros de facil realizacion para cubrir los compromisos de un
obiermo de manera expedita o en corto plazo. Es decir, es la disposicion inmediata de fondos financieros y monetarios para hacer
rente a todo tipo de compromisos. Este indicador se obtiene de la siguiente manera:

Férmula: Liquidez = Activo Circulante / Pasivo Circulante
2. Solvencia.

En el sector puiblico, la solvencia es la capacidad de un gobiemo de cumplir con sus deudas en forma oportuna. Este indicador
nos muestra la proporcién que representan los adeudos adquiridos (Pasivo Total), en relacion con el conjunto de recursos y bienes
(Activo Total) con que cuenta el gobiemo municipal para responder a tales compromisos.

Férmula: Solvencia = (Pasivo Total / Activo Total)*100.
2’ _¥3. Resultado del Ingreso Total y Egreso Total.

X Este indicador muestra el resultado del ejercicio financiero, el cual puede ser un déficit/desahomo, un superavit/ahorro o un
>equilibrio financiero. Déficit/Desahorro es la situacion en que los ingresos son inferiores a los egresos; cuando ocurre lo contrario
ay superavit/ahorro; y si los ingresos y gastos son iguales, la balanza esta en equilibrio. Este indicador nos ofrece informacion
sobre el manejo del gasto en relacién con los ingresos obtenidos.

er 7
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Férmula: Resultado del ingreso total y egreso total = (Ingreso Total — Egreso Total) / Ingreso Total * 100.
. Gasto corriente por servidor publico.

< Este indicador muestra el promedio del gasto corriente por cada servidor plblico de la Administracion Directa del Municipio. Es
G decir, se refiere al costo promedio por concepto de gasto corriente entre la plantilla del personal del Municipio. Los resultados de
V1 este indicador contribuyen en analizar la politica de gasto que tiene cada Municipio en materia de gasto corriente, a fin de revisar,
Dredisefiar y reducir costos de operacion de la administracion municipal.

\ﬂ Férmula: Gasto corriente por servidor publico = Gasto corriente / Total de servidores publico

Mdr(.()( Eteney ’4“’(“

5. Inversidn en obra publica.

Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacion con el total del gasto ejercido por el Municipio. Cabe aclarar
que éste, es el importe total ejercido en Obra publica, incluyendo los recursos propios, los diversos fondos y programas federales
o estatales, que fueron para beneficio directo de la poblacion municipal.

Férmula: Inversion en obra publica = (Inversién en obra publica / Total de egresos)*100.
6. Inversion en obras per capita.
Este indicador muestra el promedio de inversion en obras en relacidn con el nimero de habitantes del municipio.
Férmula: Inversién en obra publica per cépita = Inversion en obra publica / Habitantes del municipio.

7. Retribucién en obras en relacién con la recaudacion.
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Este indicador relaciona las variables de inversion en obra publica con la variable de ingresos propios. Significa el reintegro en
obras por parte del Municipio a los ciudadanos, en base a los recursos aportados o recaudados de estos dltimos.

Férmula: Retribucion en obras en relacion con la recaudacion = (Ingresos propios / Inversion en obra publica)*100

8. Recursos ejercidos, en relacién a los recibidos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
FISM (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcion que se ejercio, de la asignacién total de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FISM), de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal.

Férmula: Recursos ejercidos del FISM = (Monto ejercido del FISM / Total de recursos recibidos del FISM) * 100

9. Recursos ejercidos, en relacién a los recibidos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
. FORTAMUN-DF (Ramo 33)

Este indicador establece la proporcién que se ejercié, de la asignacion total de los recursos del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN-DF), de acuerdo a la Ley de Coordinacion Fiscal.

érmula: Recursos ejercidos del FORTAMUN-DF = (Monto ejercido del FORTAMUN-DF / Total de recursos recibidos del
FORTAMUN-DF) * 100

Articulo 25.- Los resultados que se hubieran obtenido mediante la aplicacion de los indicadores de desempeio seran evaluados
por la contraloria municipal pudiéndose apoyar en instancias técnicas independientes mismas que mediante la presentacion del
informe de evaluacién comrespondiente daran su opinién sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y metas en relacion con
la aplicacién del gasto puablico municipal por parte de las unidades administrativas.

TITULO QUINTO
DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA
CAPITULO |
DEL BALANCE PRESUPUESTARIO SOSTENIBLE Y LA RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL MUNICIPIO

Articulo 26.- De acuerdo con lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
una vez aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2021, se deberd verificar lo establecido en el articulo 13 de
la LDF.

El ejercicio del gasto municipal asi como las modificaciones del presupuesto de egresos, deberan ajustarse a los periodos de
ejecucion de acuerdo al art. 17 de la LDF.

Los montos no aplicados de partidas presupuestales disponibles, se podran ejercer en diferentes programas, siempre y cuando

eg\':\ SEet\o\wxgo\ /7/,; ///a/ = //2‘7_4/ F A

. no sean gastos etiquetados y de acuerdo a las disposiciones del art. 17 y demés articulos aplicables de la LDF. Una vez concluido
(\,\ el ejercicio fiscal 2021, solo se realizaran pagos, por los conceptos registrados en el devengo y que estén registrados en pasivos
;3 ) \por pagar. Con respecto a las transferencias federales etiquetadas se hara lo establecido en el art. 17 de la LDF.
é JArticulo 27.- Los presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la legislacion local
S “Zaplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubemamental y las nomas que para tal efecto emita el Consejo Nacional de
c'_i ¥ Armonizacién Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e indicadores del desemperio; deberan ser congruentes
l\_con los planes estatales de desamollo, derivado de lo anterior alineados al Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 publicado el
g hg Dia 16 de enero del 2019 en el Periddico Oficial, y para dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las (J[j
& o Entidades Federativas y los Municipios se presenta lo siguiente:
w © I Objetivos anuales, estrategias y metas;
\)/
w~ ?5 1. Proyecciones de Finanzas Publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica #
= 0 Econémica. Las Proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo de Armonizacion Contable V]
= y abarcaran un periodo de cinco afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se )
- U\ adecuaran anualmente en los ejercicios subsecuentes; ﬁ—
9
Il Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de Deuda Contingente,
acompafiados de propuestas de accion para enfrentarios; /a/
‘>o V. Los resuftados de las finanzas publicas que abarcaran un periodo de los cinco ultimos anos y el ejercicio fiscal en .;/
~ cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo de Amonizacion Contable para este finy; S/
iy i
:: V. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada tres afos. =
(&)
QO SECCION PRIMERA —
— OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS ?
W Articulo 28.- En cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios se ¥
mencionan objetivos, estrategias y metas que se plantea para el ejercicio fiscal 2021. N
N
Ng] OBJETIVO GENERAL: Promover el bienestar del Municipio de Cruillas, abarcando todos los aspectos que los habitantes
= consideran de suma importancia, como aspectos relacionados a la seguridad la salud y la educacion y la generacion de fuentes
© de empleo, va representar la principal tarea en la que nos comprometeremos a realizar. Sabemos los cruillenses que somos



capaces de cumpliria porque contamos con los elementos necesarios para mejorar las condiciones de bienestar social.

En la formacion y construccion del nuevo Tamaulipas el pueblo y el gobiemo de Cruillas estara participando de manera incluyente
y en unidad para que estemos conformes con los tiempos actuales y no quedamos rezagados, por eso nuestra vision serdn las
acciones del nuevo gobiemo buscando siempre hacer sinergia para que nuestros habitantes logren mejores expectativas de vida.
Buscar con prevencion la disminucion de la seguridad lo que nos permita tener un municipio seguro, pacifico con valores para que
nuestro municipio logre tener oportunidades de prosperidad y crecimiento.

PROGRAMA ESTRATEGICO: BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
Lineas de accién
1.- Focalizar los poligonos de pobreza, zonas de atencién prioritarias con énfasis en adultos mayores, menores en situacion de
riesgo.
\|  2.- Proporcionar apoyo alimentario a familias de escasos recursos o en situacion de adversidad
3.- Promover con instancias federales y estatales apoyos de los programas estatales y federales.
4.- Proporcionar apoyo alimentario en comedores de libre acceso.
Metas:

1.- Promover el incremento de los afiliados a los programas de gobiemo
- Incrementar las acciones de apoyo en las zonas de atencion prioritaria y de grupos vulnerables en materia de vivienda y

subsistencia
3.- Disthinuir la vulnerabilidad de personas en condiciones de pobreza con apoyos en vivienda y alimentacion

§ 4.- Organizar brigadas asistenciales con los tres niveles de gobiemo.
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PROGRAMA ESTRATEGICO: SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES

Linea de accién

1.- Modemizar y equipar los servicios de recoleccion de basura y limpieza publica

2.- Incrementar la cobertura de alumbrado publico en comunidades y mantener los espacios plblicos
Metas:

1.- Lograr disminucion significativa del rezago de recoleccion de basura

2.- Disminuir los lugares donde no existe alumbrado piblico

3.- Alcanzar condiciones de dignificacion de espacios publicos

PROGRAMA ESTRATEGICO: INFRAESTRUCTURA URBANA.

Linea de accién:

1.- Reparar, ampliar y conservar la red de caminos rurales

2.- Ampliar la red vial pavimentada en la zona urbana

3.- Construccién o adecuacion de espacios publicos para diversas actividades
Metas:

1.- Desarrollar un programa de mantenimiento de caminos rurales

2.- Pavimentar y rehabilitar las principales calles y accesos a ejidos y caminos rurales

3.- Construir o adecuar al menos 3 espacios publicos

.Se%io
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_\,&PROGRAMA ESTRATEGICO: ATENCION CIUDADANA'Y VINCULACION SOCIAL
SLinea de accion
> 1.- Realizar recorridos por todos los sectores del area rural y urbana para conocer las demandas y sus necesidades
,‘\2.- Instrumentar mecanismos de solicitudes de apoyo mas agiles que permitan mejor atencion a la poblacion.
& 3.- Transmitir a través de mecanismos de comunicacion adecuados las acciones que realiza el municipio y los demas poderes del

T T estado.
O Metas:
1.- Visitar al menos una vez las comunidades rurales
2.- Contar con un control de apoyos y peticiones de los ciudadanos
1 3.- Crear mecanismos de vinculacién de la ciudadania con las acciones de gobiemo municipal.

Vi .
JPROGRAMA ESTRATEGICO: SEGURIDAD Y PREVENCION DEL DELITO
(/)Lineas de accién:
1.- Fortalecer las actividades de apoyo y coordinacion con los tres niveles de gobiemo en asuntos de seguridad.
2.- Desarrollar acciones de practica deportiva y cultural para recuperar tejido social
3.- Limpiar y desazolvar drenes en area rural y urbana y mantenimiento de espacios publicos
Metas:
1.- Lograr en coordinacion con las instituciones de seguridad una disminucion del delito
2.- Realizar campanias de prevencion del delito con apoyo de instituciones de gobiemo
3.- Realizar eventos culturales y deportivos en los sectores rurales y area urbana para integrar tejido social

4 - Dotar de equipo al area de proteccion civil
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PROGRAMA ESTRATEGICO: FOMENTO ECONOMICO.

Lineas de accién:

1.- Gestionar apoyos institucionales a los productores agropecuarios.
2.- Realizar acciones que fomenten la generacién de empleo

3.- Fomentar acciones tendientes a detonar el turismo en el municipio

PROGRAMA ESTRATEGICO: FOMENTO ECONOMICO.
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Lineas de accién:
1.- Gestionar apoyos institucionales a los productores agropecuarios.
2.- Realizar acciones que fomenten la generacion de empleo
:;Ii- Fomentar acciones tendientes a detonar el turismo en el municipio
etas:
1.- Atraer en coordinacion con los 6rganos de gobiemo los programas de apoyo econémico para el comercio
2.- Realizar feria del crédito para el comercio y el sector agropecuario en coordinacion con el gobiemo estatal y federal
3.-Crear un catalogo de eventos culturales y deportivos de las comunidades con la finalidad de promocionaria turisticamente

PROGRAMA ESTRATEGICO: AUSTERIDAD, TRANSPARECIA Y MODERNIZ. ADMINISTRATIVA

Lineas de accién:

1.- Mejorar la proporcion entre inversion y gasto a través de disminucion del gasto operativo e incremento de ingresos
~Cumpliry dar respuesta con los requerimientos de informacion publica.

3.- Attualizar sistemas operativos para mejorar la eficiencia en las diferentes actividades de la administracion municipal.

Metas:

1.- Realizar manuales de organizacion y procedimientos para el mejor funcionamiento de las areas.

2.- Limitar el gasto operativo incrementando la inversion publica.

3.- Reducir tiempo de respuesta de las solicitudes de informacion publica.

SECCION SEGUNDA
DE LAS PROYECCIONES DE FINANZAS
Articulo 29.- En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado las proyecciones de las finanzas
publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo de Armonizacion Contable y que abarcan un
periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en cuestién y comprenderan solo un afio para el caso de los municipios con una
poblacién menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el tltimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los * Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacion
- | |Financieray de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios®
publicado en el DOF de fecha de 11 de octubre del 2016; la misma sefiala se revisaran y adecuaran en su caso anualmente en
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{ \‘ los ejercicios subsecuentes.
N > FORMATO 7B) PROYECCIONES DE EGRESOS MUNICIPIO
3:' \I MUNICIPIO DE CRUILLAS TAMAULIPAS
3 g Proyecciones de Egresos — LDF
= ]_,\ (PESOS)
< <8 (CIFRAS NOMINALES)
3 N\ Afio en Cuestién
3 Concepto (b) (de proyecto de 2021
W presupuesto) (c)
o i: 1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 29,530,500.00 30,416,415.00
* E" >" A Servicios Personales 7,277,000.00 7,495,310.00
§ A\ B. Materiales y Suministros 6,506,183.00 6,701,368.49
= O}) C. Servicios Generales 7,930,017.00 8,167,917.51
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,850,000.00 7,055,500.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 785,345.00 808,905.35
F. Inversién Publica 124,955.00 128,703.65
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones -
H. Participaciones y Aportaciones 7,000.00 7,210.00
> |.  Deuda Publica 50,000.00 51,500.00
- 2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 9,004,000.00 9,274,120.00
(\\ A.  Servicios Personales - s
G) B. Materiales y Suministros 405,000.00 417,150.00
= C. Servicios Generales 1,305,045.00 1,344,196.35
& D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - ~
« Q_) E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 191,000.00 196,730.00
o F. Inversién Plblica 7,102,955.00 7,316,043.65
8 G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
6 I, Deuda Piblica
37 _
s 3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2) 38,534,500.00 39,690,535.00
O




SECCION TERCERA "
RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS

Articulo 30.- Para dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los
Municipios se mencionan los riesgos mas relevantes para las Finanzas Publicas:

1.-RIESGO DE LA SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO.

La calidad de vida es un concepto relativo que depende de la situacion socioecondmica de cada grupo social y de lo que este
defina como su situacion ideal de bienestar por su acceso a un conjunto de bienes y servicios, asi como en el ejercicio de sus
derechos y al respeto de sus valores. Dado que hay sociedades mas desarrolladas que otras, los estandares de bienestar son
diferentes, al igual que las definiciones de calidad de vida. De acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 la medicion de
la pabreza ha sido desarrollada, tradicional y mayoritariamente, desde una perspectiva unidimensional, en el cual se utiliza al
ingreso como una aproximacion del bienestar econémico de la poblacion. A pesar de la evidente utilidad, asi como de su amplia
aceptacion en el orden mundial, las medidas unidimensionales de la pobreza han sido sujetas a exhaustivas revisiones.

2.- RIESGOS DERIVADOS DEL TIPO DE CAMBIO DEL PESO FRENTE AL DOLAR Y AL PRECIO DEL PETROLEO:

La incertidumbre de la realizacion de los recursos federales derivados principalmente de los efectos que en la recaudacion federal
participable tengan factores como tipo de cambio peso-ddlar, el precio de la mezcla mexicana de exportacion de petrdleo crudo y
la actividad econémica nacional, esto denvado de la alta dependencia que se tiene de esta fuente de recurso debido a que es una
de las principales fuentes de recaudacion del Pais.

e

3.- RIESGOS DE LA INFLACION:

inflacién general anual al cierre del mes de septiembre del 2020 fue de 4.01 por ciento. De acuerdo con los Criterios Generales
e Politica Econémica para la Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondientes al
jercicio Fiscal 2021, las expectativas inflacionarias de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico para el 2021 de corto plazo
on cercanas a la meta de inflacion del Banco de México y al igual que las de mediano y largo plazo, que se mantienen estables
firmemente ancladas a la meta del Banco de México (3 a 3.5 por ciento).

SECCION CUARTA .
DE LOS RESULTADOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS

.Articulo 31.- En cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera, se ha incluido en este apartado los resultados de las finanzas
S< publicas municipales empleando para tal efecto los formatos emitidos por el Consejo de Armonizacion Contable y que abarcan un
periodo de tres afos en adicion al ejercicio fiscal en cuestion y comprenderan solo un afio para el caso de los municipios con una
“~-poblacion menor a 200,000 habitantes, de acuerdo con el ltimo censo o conteo de poblacion que publique el Instituto Nacional
Lde Estadistica y Geografia, tal como lo establecen los “ Criterios para la elaboracién y presentacion homogénea de la informacion
lL"Financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios”
% publicado en el DOF de fecha de 11 de octubre del 2016; la misma sefiala se revisaran y adecuaran en su caso anualmente en
los ejercicios subsecuentes.
x FORMATO 7D) RESULTADOS DE EGRESOS LDF

Eienc ﬂ‘w*'”"'z £

¥
{ MUNICIPIO DE CRUILLAS TAMAULIPAS
S Resultados de Egresos — LDF
8\ (PESOS)
:c:! QR Concepto (b) 2019 Afio del Ej::r(cg)clo Vigente
= 1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 22,989,976.08 26,378,750.56
A.  Servicios Personales 7,938,913.50 7,812,427.12
B. Materiales y Suministros 5,701,807.60 7,134,662.61
C. Servicios Generales 3,408,183.92 3,113,282.85
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,929,986.45 8,218,079.31
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,788.00 56,298.67
F. Inversién Publica - -
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones 296.61 -
|.  Deuda Pulblica - 44,000.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 7,280,180.64 9,248,080.56
A.  Servicios Personales - -
B. Matenales y Suministros 22,014.00 67,558.67
C. Servicios Generales 1,194,666.14 956,247.11
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 160,998.00 360,000.00
F. Inversién Publica 5,902,502.50 7,864,274.79
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
|.  Deuda Publica -
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 30,270,156.72 35,626,831.12
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SECCION QUINTA
DEL ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE LOS TRABAJADORES

Para dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios se realiza un
estudio de las pensiones de los trabajadores del ayuntamiento.

- 1.- El riesgo de ver afectada la recuperacion de ingresos propios estriba en una reduccién de la némina gubemamental y una

disminucién de la inversion publica en virtud que la estabilidad de la economia local del municipio depende en gran medida
principalmente de actividades de agricultura, por esta situacién existe una disminucién considerable de empleos formales lo que
desencadena una disminucion de afiliaciones de trabajadores al IMSS.

5 Articulo 32.- Los ingresos excedentes que resulten, derivados de los ingresos de libre disposicion deberan ser destinados cuando
menos al 50 por ciento a los conceptos sefialados en la Ley de Disciplina Financiera en su articulo 14 y Transitorio Decimo.

Articulo 33.- Los recursos para cubrir adeudos del ejercicio fiscal anterior, ADEFAS, previstos en este proyecto de presupuesto
de egresos, podran ser hasta el 2.5 por ciento de los ingresos totales del municipio, de conformidad con lo sefialado en los articulos
20 y Transitorio Decimo primero de la Ley de Disciplina Financiera.

Articulo 34.- El Gasto total presupuestado por el Ayuntamiento del Municipio de Bustamante, que se ejerza en el ario fiscal de
2021, deberan contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 35.- En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos, la Tesoreria
Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y del Balance presupuestario de
recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

|. Gastos de comunicacion social;
II. Gasto cormriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, en témminos de lo dispuesto por el articulo
13, fraccion VI de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; y
lll. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones extraordinanias. En caso de que

|| los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos, podran
ealizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.
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'}‘j ﬁARTICULO PRIMERQO. - El presente Decreto entrara en vigor el 1 de Enero del 2021. ¢
s K
3 O ARTICULO SEGUNDO. - Con respecto al tercer y cuarto parrafo del articulo 158 del Cédigo Municipal para el Estado de (1
~  Tamaulipas, publicada en el periédico oficial el dia 27 de noviembre del 2018, se considera dentro de la partida 3331 ( Servicios
_ —, de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica y en Tecnologias de la Informacion) un importe de $ 625,141.00 ( Seiscientos
3 v Veinticinco Mil Ciento Cuarenta y Un Pesos 00/100 M.N) para proyectos ejecutivos en materia de manejo integral de residuos /Qr/
Y S' sblidos urbanos, el cual se designara de los Ingresos de Libre Disposicion. 5’
~ - p
2% C)) ARTICULO TERCERO. — El presupuesto incluye la partida 1521 correspondiente a indemnizaciones para solventar las h-'-)-
« ) obligaciones por contingencias laborales, en los términos de Articulo 231 Fraccién XVI del Cédigo Municipal para el Estado de
‘¢ DTamaulipas. : ol
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